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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 1036/10.12.2025 απόφαση του Δημάρχου Αγίας Παρασκευής, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
την παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, το άρθρο 68 του ν. 
4415/2016, το άρθρο 59 του ν. 4821/2021, τα άρθρα 85 και 86 του ν. 4982/2022, την υπ’ αρ. 134947/29.07.2025 
(Β’ 4127) κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, Εσωτερικών, Κοινωνικής Συνοχής 
και Οικογένειας και Ψηφιακής Διακυβέρνησης, τον ενδεικτικό και μη εξαντλητικό κατάλογο των φορέων που 
εκδήλωσαν τη συμμετοχή τους στη δράση «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προ-
σχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, 
σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» της χρονικής περιόδου 2025-2026, την υπ’ αρ. 24413/30.07.2025 
πρόσκληση εκδήλωσης Ενδιαφέροντος της Ελληνικής Εταιρείας Τοπικής Ανάπτυξης (Ε.Ε.Τ.Α.Α.) Α.Ε. προς τους 
ωφελούμενους, τον Πίνακα Επιλέξιμων Δομών, όπως αυτός αποτυπώνεται στην πλατφόρμα των Φορέων της 
Ε.Ε.Τ.Α.Α., την υπό στοιχεία 32128/09.10.2025 ΣΟΧ4/2025 και το υπ’ αρ. 21520/2025//1/15.10.2025 έγγραφο 
έγκρισης αυτής από το ΑΣΕΠ, προσλαμβάνεται, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, 
για την υλοποίηση του ανωτέρω προγράμματος, από 10.12.2025 έως 31.08.2026, η κάτωθι: 

ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΉΣ ΣΤΟ ΣΎΣΤΗΜΑ 

ΔΙΑΧΕΊΡΙΣΗΣ ΑΝΘΡΏΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΎ ΔΗΜΌΣΙΑΣ ΔΙΟΊΚΗΣΗΣ

ΚΟΝΤΟΓΙΑΝΝΗ ΜΑΡΙΑ ΕΥΘΥΜΙΟΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 9094170134/12.12.2025
Η ανωτέρω σύμβαση έχει τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. Στην 

περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος τότε 
αυτή λύεται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς η εργαζόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Αγίας Παρασκευής: 
27455/20.08.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 55670/27.08.2026).

Με την υπ’ αρ. 1093/01.12.2025 απόφαση του Δημάρχου Αγίας Παρασκευής, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
την παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, το άρθρο 68 του ν. 
4415/2016, το άρθρο 59 του ν. 4821/2021, τα άρθρα 85 και 86 του ν. 4982/2022, την υπ’ αρ. 134947/29.07.2025 
(Β’ 4127) κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, Εσωτερικών, Κοινωνικής Συνοχής 
και Οικογένειας και Ψηφιακής Διακυβέρνησης, τον ενδεικτικό και μη εξαντλητικό κατάλογο των φορέων που 
εκδήλωσαν τη συμμετοχή τους στη δράση «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προ-
σχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, 
σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» της χρονικής περιόδου 2025-2026, την υπ’ αρ. 24413/30.07.2025 
πρόσκληση εκδήλωσης Ενδιαφέροντος της Ελληνικής Εταιρείας Τοπικής Ανάπτυξης (Ε.Ε.Τ.Α.Α.) Α.Ε. προς τους 
ωφελούμενους, τον Πίνακα Επιλέξιμων Δομών, όπως αυτός αποτυπώνεται στην πλατφόρμα των Φορέων της 
Ε.Ε.Τ.Α.Α., την υπό στοιχεία 32128/09.10.2025 ΣΟΧ4/2025 και το υπ’ αρ. 21520/2025//1/15.10.2025 έγγραφο 
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έγκρισης αυτής από το ΑΣΕΠ, προσλαμβάνονται, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, 
για την υλοποίηση του ανωτέρω προγράμματος, από 03.12.2025 έως 31.08.2026, οι κάτωθι: 

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΉΣ ΣΤΟ 
ΣΎΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΊΡΙΣΗΣ 

ΑΝΘΡΏΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΎ 
ΔΗΜΌΣΙΑΣ ΔΙΟΊΚΗΣΗΣ

1 ΜΑΖΑΡΑΚΗ ΝΙΚΟΛΕΤΑ ΘΕΟΔΩΡΟΣ
ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 
ΗΛΙΚΙΑΣ

1464291033/12.12.2025

2 ΜΑΡΙΝΑΤΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ
ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 
ΗΛΙΚΙΑΣ

2066290811/12.12.2025

3 ΑΥΓΕΡΗ ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ
ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 
ΗΛΙΚΙΑΣ

3593180395/11.12.2025

Οι ανωτέρω συμβάσεις έχουν τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. 
Στην περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος 
τότε αυτές λύονται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς οι εργαζόμενες να δικαιούνται καμία 
αποζημίωση από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Αγίας Παρασκευής: 
27455/20.08.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 55665/27.08.2026).

Με την υπ’ αρ. 275/27.04.2026 (ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ) απόφαση του Δημάρχου Αίγινας, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, το άρ-
θρο 68 του ν. 4415/2016, το άρθρο 59 του ν. 4821/2021, τα άρθρα 85 και 86 του ν. 4982/2022, με την υπ’ αρ. 
134947/29.07.2025 (Β’ 4127) κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, Εσωτερι-
κών, Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας και Ψηφιακής Διακυβέρνησης, τον ενδεικτικό και μη εξαντλητικό 
κατάλογο των φορέων που εκδήλωσαν τη συμμετοχή τους στη δράση «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών 
για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφή-
βων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» της χρονικής περιόδου 2025-2026, 
με την υπ’ αρ. 24413/30.07.2025 Πρόσκληση εκδήλωσης Ενδιαφέροντος της Ελληνικής Εταιρείας Τοπικής Ανά-
πτυξης (Ε.Ε.Τ.Α.Α.) Α.Ε. προς τους ωφελούμενους, τον Πίνακα Επιλέξιμων Δομών, όπως αυτός αποτυπώνεται 
στην πλατφόρμα των Φορέων της Ε.Ε.Τ.Α.Α, με την υπ’ αρ. 19047/16.10.2025 ανακοίνωση του Δήμου Αίγινας 
της  υπό στοιχεία ΣΟΧ 2/2025 (ΑΔΑ: 6ΖΜΒΩ68-ΗΛ9) και το υπ’ αρ. 22920/2025//1/09.12.2025 έγγραφο έγκρι-
σης αυτής από το Α.Σ.Ε.Π., προσλαμβάνονται με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για 
την υλοποίηση του ανωτέρω προγράμματος, από 27.04.2026 έως 31.08.2026, οι κάτωθι: 

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΉΣ ΣΤΟ 
ΣΎΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΊΡΙΣΗΣ 

ΑΝΘΡΏΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΎ 
ΔΗΜΌΣΙΑΣ ΔΙΟΊΚΗΣΗΣ

1 ΒΑΤΙΚΙΩΤΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΦΩΤΙΟΥ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 9140854331/27.04.2026 

2 ΛΑΒΟΥΤΑ ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ ΜΙΧΑΗΛ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 2625688393/27.04.2026 

Οι ανωτέρω συμβάσεις έχουν τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. 
Στην περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος, 
τότε αυτές λύονται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος, χωρίς οι εργαζόμενοι να δικαιούνται καμία 
αποζημίωση από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Αίγινας: 6562/16.04.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 55546/27.08.2026).

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ
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Με την υπ’ αρ. 20517/26.01.2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τα άρθρα 101, 152 και 160 του ν. 3584/2007, λύεται από 30.11.2023 (ημερομηνία δεύτερης αίτησης παραίτησής 
από την Υπηρεσία) η υπαλληλική σχέση της μόνιμης υπαλλήλου ΜΕΛΑΔΑΚΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ του ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΥΣ, 
κατηγορίας ΥΕ, κλάδου Επιμελητών Κλητήρων και ειδικότητας Κλητήρων με βαθμό Γ’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8111878884/03.12.2023).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 55595/26.08.2026).

Με την υπ’ αρ. 20454/26.01.2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τα άρθρα 101, 152 και 160 του ν. 3584/2007, λύεται από 30.11.2023 (ημερομηνία δεύτερης αίτησης παραί-
τησής από την Υπηρεσία) η υπαλληλική σχέση της μόνιμης υπαλλήλου ΤΣΟΥΚΑΛΑ ΜΑΡΙΑΣ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ, 
κατηγορίας ΔΕ, κλάδου και ειδικότητας Διοικητικού-Λογιστικού με βαθμό Α’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1420557143/03.12.2023).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής 55542/26.08.2026).

Με την υπ’ αρ. 8880/07.08.2026 απόφαση του Προέδρου του Ειδικού Διαβαθμιδικού Συνδέσμου Νομού 
Αττικής, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 101, 152 και 160 του ν. 3584/2007, λύεται από τις 29.07.2026 
(ημερομηνία της δεύτερης αίτησης παραίτησής του από την Υπηρεσία) η υπαλληλική σχέση του μονίμου 
υπαλλήλου του Ειδικού Διαβαθμιδικού Συνδέσμου Νομού Αττικής, ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΥ ΠΑΥΛΟΥ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, 
κατηγορίας ΔΕ, κλάδου ΔΕ Τεχνικού, ειδικότητας ΔΕ Μηχανοτεχνιτών με βαθμό Α’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
2375703434/04.08.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 55627/27.08.2026).

Με την υπ’ αρ. 28413/13.08.2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Γαλατσίου, που εκδόθηκε σύμφω-
να με τα άρθρα 101, 152 και 160 του ν. 3584/2007, λύεται από 31.07.2026 (ημερομηνία της δεύτερης αίτη-
σης παραίτησής της από την Υπηρεσία) η υπαλληλική σχέση της μόνιμης υπαλλήλου του Δήμου Γαλατσίου, 
ΣΤΕΦΑΝΟΠΟΥΛΟΥ ΣΤΑΥΡΟΥΛΑΣ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, κλάδου ΥΕ Επιμελητών Κλητήρων/ειδικότητας ΥΕ Κλητή-
ρων με βαθμό Β’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
8974034139/31.07.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 55605/27.08.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Με την υπ’ αρ. 266/25.8.2026 (ορθή επανάληψη) απόφαση του Δημάρχου Μουζακίου, Νομού Καρδί-
τσας, που εκδόθηκε σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), τα άρθρα 37-42 του 
ν. 4765/2021 (Α’ 6), τα άρθρα 63, 64 και 66 του ν. 4954/2022 (Α’ 136), τον ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 9 
του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), την παρ. 5 του άρ-
θρου 14 του ν. 4403/2016 (Α’ 125), το άρθρο 72 του ν. 4342/2015(Α’ 143), το άρθρο 68 του ν. 4415/2016 
(Β’ 159), τα άρθρα 3, 4, 7, 109, 747 έως 749, 752 και 773 του ν. 5314/2026 (Α’ 103), το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), 
το π.δ. 85/2022 (Α’ 232), την υπ’ αρ. 40282/22.7.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, την 
υπ’ αρ. 14444/26.03.2026 απόφαση όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 28142/15.06.2026 (Β’ 3716) όμοια 
απόφαση, την υπ’ αρ. 4955/23.01.2023 απόφαση, την υπ’ αρ. 46835/01.10.2025 απόφαση της Συντονίστριας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεάς Ελλάδας, την υπό στοιχεία 117009 ΕΞ 2026/16.07.2026 κοινή 
απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών -Εσωτερικών - Κοινωνικής Συνοχής και Οικογέ-
νειας - Ψηφιακής Διακυβέρνησης «Τροποποίηση της υπό στοιχεία 134947/ΕΞ2025/29.7.2025 κοινής υπουργικής 
απόφασης “Σύστημα Διαχείρισης, Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και Ελέγχου - Διαδικασία Εφαρμογής της 
Δράσης “Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και 
για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής 
απασχόλησης” των α’ κύκλου του Προγράμματος (έτος 2025-2026) και β’ κύκλου του Προγράμματος (έτος 2026-
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2027), συγχρηματοδοτούμενων από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο+ στο πλαίσιο του Εταιρικού Συμφώνου 
για την Περιφερειακή Ανάπτυξη (ΕΣΠΑ) για την Προγραμματική Περίοδο 2021-2027 και από εθνικούς πόρους”» 
(Β’ 4374), το γεγονός ότι ο Δήμος Μουζακίου υλοποιεί το ευρωπαϊκό πρόγραμμα της Ε.Ε.Τ.Α.Α. «Προώθηση 
και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση 
παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» που 
θα συνεχιστεί και για το σχολικό έτος 2026-2027, κατόπιν της υπ’ αρ. 30306/17.7.2026 (ΑΔΑ: ΕΕΡΘ465ΖΩ5-
ΞΕΙ) πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος της Ελληνικής Εταιρείας Τοπικής Ανάπτυξης και Αυτοδιοίκησης 
της ΕΕΤΑΑ ΑΕ, την υπ’ αρ. 4033/23.7.2026 απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας, τις υπ’ αρ. 257/26.8.2025 
και 12/30.1.2026 αποφάσεις του Δημάρχου Μουζακίου και τις υπ’ αρ. 40837/28.8.2025 και 8187/19.2.2026 
αποφάσεις της Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας (Γ’ 3187) και (Γ’ 1190), 
ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για την υλοποίηση ευρωπαϊκού 
προγράμματος, για την πράξη «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική 
εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε 
υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης», για χρονικό διάστημα από 1.9.2026 έως 31.8.2027, με δυνατότητα 
παράτασης ή ανανέωσης έως τη λήξη του προγράμματος, των κάτωθι:

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΉΣ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΏΟ ΑΝΘΡΏΠΙΝΟΥ 

ΔΥΝΑΜΙΚΟΎ ΕΛΛΗΝΙΚΟΎ 
ΔΗΜΟΣΊΟΥ

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΣΥΜΒΑΣΗΣ

1. ΜΑΡΙΑ ΡΗΓΑ ΘΩΜΑΣ ΔΕ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 3884275642/31.8.2023 12 ΜΗΝΕΣ

2. ΣΩΤΗΡΙΑ ΤΣΙΟΥΝΗ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 9138245673/31.8.2023 12 ΜΗΝΕΣ

3. ΓΛΥΚΕΡΙΑ ΚΩΤΗ ΗΛΙΑΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 5725968926/31.8.2023 12 ΜΗΝΕΣ

4. ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
ΚΑΛΟΓΕΡΙΔΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ  ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 7811843790/31.8.2023 12 ΜΗΝΕΣ

Οι συμβάσεις του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπονται σε συμβάσεις Αορίστου 
Χρόνου.

Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Μουζακίου περί ύπαρξης σχετικών πιστώσεων στους ΑΛΕ 
00.255.2130102001 και 00.255.2190301002: 14954/28.7.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 40687/27.8.2026).

Με εντολή Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη  
της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας

ΣΟΦΙΑ ΡΑΚΑΤΣΑΝΗ

*03042060309260004*
Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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