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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 1396/30-06-2026 απόφαση του Δημάρχου Σαρωνικού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά-
ξεις του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, της παρ. 9 του άρθρου 1 του 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, 
του άρθρου 101 του ν. 5041/2023 και του άρθρου 56 του ν. 5255/2025, κατόπιν της υπ’ αρ. 54/15-01-2026 
(ΑΔΑ: ΡΞ2Ζ7Λ7-ΕΡ1) απόφασης του Περιφερειάρχη Αττικής «Τροποποίηση της πράξης “Συνέχιση Λειτουρ-
γίας Κέντρου Κοινότητας Δήμου Σαρωνικού” με Κωδικό ΟΠΣ6002728 στο Πρόγραμμα “Αττική 2021-2027”» 
του προηγούμενο ΦΕΚ ανανέωσης της Ευγενίας-Ειρήνης Ψαρράκη του Εμμανουήλ (Γ’ 1141) και της υπ’ αρ. 
1192/09-06-2026 διαπιστωτικής πράξης του Δημάρχου Σαρωνικού, σε Ορθή Επανάληψη, προσλαμβάνεται 
σε αντικατάσταση αυτής, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, από 01-07-2026 έως 
31-12-2026 ο κάτωθι:

Ονοματεπώνυμο Πατρώνυμο Ειδικότητα Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης 
Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης

ΧΑΤΖΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 5253888003/29.06.2026
Η ανωτέρω σύμβαση έχει τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. Στην 

περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος τότε 
αυτή λύεται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς ο εργαζόμενος να δικαιούται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Σαρωνικού: 22640/29-06-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 56031/28-08-2026). 

Με την υπ’ αρ. 23048/15-07-2026 απόφαση του Δημάρχου Παλλήνης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια-
τάξεις της παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, τις διατάξεις του 
άρθρου 68 του ν. 4415/2016, τις διατάξεις του άρθρου 59 του ν. 4821/2021, την υπ’ αρ. 134947/29-07-2025   
κοινή υπουργική απόφαση (Β’ 4127) των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, Εσωτερικών, Κοι-
νωνικής Συνοχής και Οικογένειας και Ψηφιακής Διακυβέρνησης, τον ενδεικτικό και μη εξαντλητικό κατά-
λογο των φορέων που εκδήλωσαν τη συμμετοχή τους στη δράση «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για 
την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφή-
βων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» της χρονικής περιόδου 2025-2026, 
την υπ’ αρ. 24413/30-07-2025 Πρόσκληση εκδήλωσης Ενδιαφέροντος της Ελληνικής Εταιρείας Τοπικής Ανά-
πτυξης (Ε.Ε.Τ.Α.Α.) Α.Ε. προς τους ωφελούμενους, τον Πίνακα Επιλέξιμων Δομών, όπως αυτός αποτυπώνεται 
στην πλατφόρμα των Φορέων της Ε.Ε.Τ.Α.Α, την υπό στοιχεία 13715/04-05-2026 ΣΟΧ2/2026 και το υπ’ αρ. 
12189/2026/1/05-06-2026 έγγραφο έγκρισης αυτής από το ΑΣΕΠ, προσλαμβάνεται, με σύμβαση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για την υλοποίηση του ανωτέρω προγράμματος, από την υπογραφή 
της σύμβασης έως 31-08-2026, ο κάτωθι: 

Επώνυμο Όνομα Πατρώνυμο Ειδικότητα Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης 
Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης

ΧΑΛΚΙΑΣ ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 4655033894/14-07-2026
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Η ανωτέρω σύμβαση έχει τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. Στην 
περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος τότε 
αυτή λύεται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς ο εργαζόμενος να δικαιούται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Παλλήνης: 12860/ 
02-06-2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 56028/28-08-2026).

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ

 

Με την υπ’ αρ. 5629/06.07.2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Νίκαιας-Αγ. Ι. Ρέντη, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 101, 152 και 160 του ν. 3584/2007, λύεται από 30.06.2026, ημερομηνία 
υποβολής της 2ης αίτησης παραίτησης, η υπαλληλική σχέση του μόνιμου υπαλλήλου ΠΕΡΙΚΛΗ ΠΑΛΑΜΗΔΑ 
του Αντύπα, κατηγορίας ΔΕ κλάδου Τεχνικού και ειδικότητας Δομικών ‘Εργων με βαθμό Α’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4801188943/ 
01.07.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 56035/28.08.2026). 

Με την υπ’ αρ. οικ.38521/07.08.2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Περιστερίου, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 101, 152 και 160 του ν. 3584/2007, λύεται από 03.08.2026, ημερομηνία 
υποβολής της 2ης αίτησης παραίτησης, η υπαλληλική σχέση του μόνιμου υπαλλήλου ΙΩΑΝΝΗ ΜΑΥΡΟΥ του 
Δημήτριου, κατηγορίας ΔΕ κλάδου και ειδικότητας Εποπτών Καθαριότητας με βαθμό Δ’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7703604061/ 
06.08.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 56024/28.08.2026). 

Με την υπ’ αρ. 182201/09.07.2026 διαπιστωτική πράξη Δημάρχου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 101 και 201 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 20 του ν. 3801/2009, λύεται από 
01.05.2026 η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου της ΚΟΛΟΚΟΤΡΩΝΗ ΕΛΕΝΗΣ του ΑΓΗ-
ΣΙΛΑΟΥ κατηγορίας ΥΕ, κλάδου και ειδικότητας Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, με βαθμό Γ’ 
λόγω συνταξιοδότησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 2161731600/ 
17.05.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 55789/27-08-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη  
Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ 

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 27171/27.08.2026 απόφαση του Αντιδημάρχου Μυτιλήνης που εκδόθηκε σύμφωνα με την 
παρ. β του άρθρου 109 του ν. 5314/2026, την παρ. 3 του άρθρου 42 του ν. 3584/2007, τον Οργανισμό Εσωτε-
ρικής Υπηρεσίας του Δήμου Μυτιλήνης (Β’ 5311/2020), την υπ’ αρ. 3282/31.12.2025 (ΑΔΑ: ΡΟΝΔ46ΜΓΘΓ-ΒΡΡ) 
απόφαση Δημάρχου Μυτιλήνης περί ορισμού Αντιδημάρχου Διοικητικών Υπηρεσιών, Εξυπηρέτησης του Πο-
λίτη και Πολιτικής Προστασίας του ανωτέρω Δήμου και την υπ’ αρ. 26897/25.08.2026 αίτηση του υπαλλήλου 
Πατσατζή Χαρίλαου, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του Χαρίλαου Πατσατζή του 
Παναγιώτη, μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Μυτιλήνης, κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Κοινωνικών Επιστημών/ΠΕ 
Κοινωνιολογίας, από 25.08.2026, κατόπιν του υπ’ αρ. 4571/25.08.2026 πρωτόκολλου ορκωμοσίας του στην 
Διεύθυνση Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Λέσβου.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7819806282/ 
27.08.2026).
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(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 22704/28.08.2026).

Με εντολή Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος  
της Διεύθυνσης Διοικητικού - Οικονομικού Βορείου Αιγαίου

ΓΕΏΡΓΙΟΣ ΛΟΎΚΟΣ

ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την υπ’ αρ. 177/29.5.2026 απόφαση του Δημάρχου Κισσάμου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά-
ξεις των άρθρων 37 - 41 του ν. 4765/2021 (Α’ 6) και έπειτα από την υπ’ αρ. 596/10.2.2026 (ΑΔΑ: 950Τ7ΛΚ-ΛΓ7) 
απόφαση του Περιφερειάρχη Κρήτης με θέμα: 1η τροποποίηση της πράξης «ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΠΑΝΤΟΠΩΛΕΙΟ 
ΔΗΜΟΥ ΚΙΣΣΑΜΟΥ» με Κωδικό ΟΠΣ 6018178 στο Πρόγραμμα «Κρήτη 2021-2027», προσλαμβάνεται στο 
πλαίσιο υλοποίησης της ως άνω πράξης, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, από 
29.5.2026 έως 28.5.2027 και με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, εάν το πρόγραμμα συνεχιστεί, η κάτωθι:

ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ ΒΕΒΑΙΩΣΗΣ ΕΓΓΡΑΦΗΣ 

ΣΤΟ ΣΥΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

ΖΟΥΡΙΔΑΚΗ ΜΑΡΙΑ ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΔΕ ΓΕΝΙΚΩΝ
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 8084345203/29.5.2026

(Αρ. βεβ. της Προϊσταμένης της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Κισσάμου περί πρόβλεψης εγγραφής 
πιστώσεων στον προϋπολογισμό του οικείου φορέα οικονομικού έτους 2026 και πρόβλεψης ανάλογων πι-
στώσεων στον προϋπολογισμό των επόμενων οικονομικών ετών: 2904/5.3.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 7320/27.8.2026).

Με την υπ’ αρ. 160/22.5.2026 απόφαση του Δημάρχου Κισσάμου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά-
ξεις των άρθρων 37 - 41 του ν. 4765/2021 (Α’ 6) και έπειτα από την υπ’ αρ. 596/10.2.2026 (ΑΔΑ: 950Τ7ΛΚ-ΛΓ7) 
απόφαση του Περιφερειάρχη Κρήτης με θέμα: 1η τροποποίηση της πράξης «ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΠΑΝΤΟΠΩΛΕΙΟ ΔΗ-
ΜΟΥ ΚΙΣΣΑΜΟΥ» με Κωδικό ΟΠΣ 6018178 στο Πρόγραμμα «Κρήτη 2021-2027», προσλαμβάνεται στο πλαίσιο 
υλοποίησης της ως άνω πράξης, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, από 22.5.2026 
έως 21.5.2027 και με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, εάν το πρόγραμμα συνεχιστεί, η κάτωθι:

ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΣΥΣΤΗΜΑ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

ΣΚΟΥΛΑΚΗ ΔΕΣΠΟΙΝΑ ΑΝΙΚΗΤΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 1329985097/29.5.2026

(Αρ. βεβ. της Προϊσταμένης της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Κισσάμου περί πρόβλεψης εγγραφής 
πιστώσεων στον προϋπολογισμό του οικείου φορέα οικονομικού έτους 2026 και πρόβλεψης ανάλογων πι-
στώσεων στον προϋπολογισμό των επόμενων οικονομικών ετών: 2904/5.3.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: Οικ. 7632/27.8.2026).

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΜΑΡΊΑ ΚΟΖΥΡΆΚΗ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 1052/19-08-2026 απόφαση του Δημάρχου Αγρινίου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 109 του ν. 5314/2026, των άρθρων 11-23 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), του ν. 4765/2021 
(Α’ 6), την 13Κ/2021 προκήρυξη του ΑΣΕΠ (ΑΣΕΠ 66, ΑΣΕΠ 2/2022 και ΑΣΕΠ 6/2022), την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ 
Φ.Κ./79/2884/11-03-2025 απόφαση κατανομής της Υφυπουργού Εσωτερικών (Β’ 1374), με την οποία κατα-
νέμονται εκατόν είκοσι εννέα (129) άτομα, για την κάλυψη θέσεων μόνιμου προσωπικού, Πανεπιστημιακής 
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Εκπαίδευσης, από επιλαχόντες της 13Κ/2021 προκήρυξης και την υπ’ αρ. 642/2026 απόφαση της Μονομελούς 
Σύνθεσης του ΑΣΕΠ, διορίζεται η Βασιλική Κολοβού του Κωνσταντίνου, κατηγορίας Π.Ε. κλάδου/ειδικότητας 
Π.Ε. Αρχιτεκτόνων Μηχανικών, με εισαγωγικό βαθμό Γ’, σε κενή οργανική θέση μόνιμου προσωπικού του Δήμου 
Αγρινίου, επειδή κατέχει όλα τα υπό του νόμου προβλεπόμενα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα.

(Αρ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα με το άρ. 28 του ν. 4305/2014: 33704/17-08-2026).
(Αρ. βεβ. οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου Αγρινίου: 33763/19-08-2026).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 8592727466/ 

13-08-2026).
(Αρ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών: 51880/13-08-2026).
(Αρ. απόφ. Διεύθυνσης Διοίκησης της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου-Δυτικής Ελλάδας και 

Ιονίου: 64749/28-08-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Πάτρας

ΌΛΓΑ ΚΟΥΝΈΛΗ

*03042270409260004*
Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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