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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 20302/26.01.2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 101, 152 και 160 του ν. 3584/2007, λύεται από 30.11.2023 (ημερομηνία δεύτερης 
αίτησης παραίτησης από την Υπηρεσία) η υπαλληλική σχέση της μόνιμης υπαλλήλου ΤΣΟΥΚΑΛΑ ΣΟΦΙΑΣ 
του ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ, κατηγορίας ΥΕ, κλάδου και ειδικότητας Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων με 
βαθμό Β’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1228612110/03.12.2023).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 55524/26-08-2026).

Με την υπ’ αρ. 2278/04-08-2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Ηλιούπολης, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 101, 196 και 201 του ν. 3584/2007 και του άρθρου 20 του ν. 3801/2009 
λύεται η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου για τον υπάλληλο ΜΑΚΡΗ ΙΩΑΝΝΗ του  
Εμμανουήλ, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού, με βαθμό Α’, από 01-08-2026, λόγω συνταξιο-
δότησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 6172038229/ 
04.08.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 55607/27.08.2026).

Με την υπ’ αρ. 20447/26.01.2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 101, 152 και 160 του ν. 3584/2007, λύεται από 30.11.2023 (ημερομηνία δεύτερης 
αίτησης παραίτησης από την Υπηρεσία) η υπαλληλική σχέση του μόνιμου υπαλλήλου ΤΣΙΟΝΑΝΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙ-
ΝΟΥ του ΙΩΑΝΝΗ, κατηγορίας ΔΕ, κλάδου Τεχνικού και ειδικότητας Υδραυλικών με βαθμό Α’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9316718864/03.12.2023).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 55543/26-08-2026).

Με την υπ’ αρ. 20545/26.01.2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 101, 152 και 160 του ν. 3584/2007, λύεται από 30.11.2023 (ημερομηνία δεύτερης 
αίτησης παραίτησης από την Υπηρεσία) η υπαλληλική σχέση του μόνιμου υπαλλήλου ΣΟΥΛΙΩΤΗ ΣΠΥΡΙΔΩΝΑ 
του ΓΡΗΓΟΡΙΟΥ, κατηγορίας ΔΕ, κλάδου και ειδικότητας Διοικητικού-Λογιστικού με βαθμό Α’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5120902829/03.12.2023).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 55550/26-08-2026).

Με την υπ’ αρ. 20550/26.01.2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 101, 152 και 160 του ν. 3584/2007, λύεται από 30.11.2023 (ημερομηνία δεύτερης 
αίτησης παραίτησης από την Υπηρεσία) η υπαλληλική σχέση του μόνιμου υπαλλήλου ΤΖΑΛΜΑ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ 
του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, κατηγορίας ΔΕ, κλάδου Τεχνικού και ειδικότητας Ηλεκτρολόγων με βαθμό Α’, λόγω πα-
ραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5810811710/03.12.2023).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 55551/26-08-2026).

Με την υπ’ αρ. 20538/26.01.2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 101, 152 και 160 του ν. 3584/2007, λύεται από 30.11.2023 (ημερομηνία δεύτερης 
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αίτησης παραίτησης από την Υπηρεσία) η υπαλληλική σχέση του μόνιμου υπαλλήλου ΡΑΠΑΝΑΚΗ ΑΝΤΩΝΙΟΥ 
του ΙΩΑΝΝΗ, κατηγορίας ΠΕ, κλάδου και ειδικότητας Διοικητικού-Οικονομικού με βαθμό Α’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9941126986/03.12.2023).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 55553/26-08-2026).

Με την υπ’ αρ. 20307/26.01.2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφω-
να με τις διατάξεις των άρθρων 101, 152 και 160 του ν. 3584/2007, λύεται από 30.11.2023 (ημερομηνία δεύ-
τερης αίτησης παραίτησης από την Υπηρεσία) η υπαλληλική σχέση του μόνιμου υπαλλήλου ΠΡΟΒΑΤΑΡΗ  
ΣΠΥΡΙΔΩΝΑ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ, κατηγορίας ΥΕ, κλάδου και ειδικότητας Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών 
Χώρων με βαθμό Β’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8381115988/03.12.2023).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 55560/26-08-2026).

Με την υπ’ αρ. 20315/26.01.2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφω-
να με τις διατάξεις των άρθρων 101, 152 και 160 του ν. 3584/2007, λύεται από 30.11.2023 (ημερομηνία δεύ-
τερης αίτησης παραίτησης από την Υπηρεσία) η υπαλληλική σχέση του μόνιμου υπαλλήλου ΜΠΕΛΕΓΡΗ  
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ του ΟΙΝΟΜΑΟΥ, κατηγορίας ΔΕ, κλάδου Τεχνικού και ειδικότητας Δομικών Έργων (Γενικών 
Οικοδομικών Εργασιών) με βαθμό Α’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2210288505/03.12.2023).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 55571/26-08-2026).

Με την υπ’ αρ. 20461/26.01.2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 101, 152 και 160 του ν. 3584/2007, λύεται από 30.11.2023 (ημερομηνία δεύτερης 
αίτησης παραίτησης από την Υπηρεσία) η υπαλληλική σχέση του μόνιμου υπαλλήλου ΜΠΕΛΑΛΗ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ  
του ΝΙΚΟΛΑΟΥ, κατηγορίας ΔΕ, κλάδου Τεχνικού και ειδικότητας Δομικών Έργων(Τεχνιτών Ασφαλτικών Οδο-
στρωμάτων) με βαθμό Α’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5065339057/03.12.2023).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 55586/26-08-2026).

Με την υπ’ αρ. 20326/26.01.2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφω-
να με τις διατάξεις των άρθρων 101, 152 και 160 του ν. 3584/2007, λύεται από 30.11.2023 (ημερομηνία δεύ-
τερης αίτησης παραίτησης από την Υπηρεσία) η υπαλληλική σχέση του μόνιμου υπαλλήλου ΜΟΥΖΑΚΙΩΤΗ  
ΙΩΑΝΝΗ του ΜΑΡΙΝΟΥ, κατηγορίας ΔΕ, κλάδου Τεχνικού και ειδικότητας Τεχνιτών Μεταλλικών Κατασκευών 
με βαθμό Α’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1086711741/03.12.2023).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 55593/26-08-2026).

Με την υπ’ αρ. 5632/06.07.2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Νίκαιας - Αγ. Ι. Ρέντη, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 101, 152 και 160 του ν.3584/2007, λύεται από 30.06.2026, ημερομηνία 
υποβολής της 2ης αίτησης παραίτησης, η υπαλληλική σχέση της μόνιμης υπαλλήλου ΓΕΩΡΓΙΑΣ ΚΟΛΥΤΟΥ του 
Εμμανουήλ, κατηγορίας ΔΕ κλάδου και ειδικότητας Διοικητικού-Λογιστικού με βαθμό Α’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4800288644/ 
01.07.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 55721/27.08.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 722/11403/27-08-2026 απόφαση του Δημάρχου Πύδνας-Κολινδρού, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 101 και 170 του ν. 3584/2007, των άρθρων 7, 747-749, 752 και 767 του 
ν. 5314/2026, της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, του άρθρου 59 του 
ν. 4821/2021, των άρθρων 70 και 71 του 4982/2022, του άρθρου 101 του ν. 5041/2023, των άρθρων 27 και 29 
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του ν. 5056/2023, την υπ’ αρ. 3503/22-07-2026 (ΑΔΑ: Ε7ΑΣ7ΛΛ-ΒΒΧ) απόφαση της Περιφερειάρχη Κεντρικής 
Μακεδονίας «Ένταξη της Πράξης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική 
εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβασή παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε 
υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης στην Κεντρική Μακεδονία, για το σχολικό έτος 2026-2027» με Κωδικό 
ΟΠΣ 6061952 στο Πρόγραμμα «Κεντρική Μακεδονία 2021-2027», την υπ’ αρ. 676/10776/14-08-2025 (Γ΄ 3120) 
απόφαση του Δημάρχου Πύδνας-Κολινδρού για την ανανέωση των συμβάσεων εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου, ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, από τη λήξη 
των προηγουμένων και για ένα (1) ακόμη έτος, ήτοι, από 01-09-2026 έως 31-08-2027, με δυνατότητα παράτα-
σης ή ανανέωσης, των παρακάτω υπαλλήλων που απασχολούνται στο πλαίσιο της Δράσης «Προώθηση και 
υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβασή παιδιών 
σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης στην Κεντρική 
Μακεδονία για το σχολικό έτος 2026-2027», ως εξής:
Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

1 ΓΑΒΡΙΗΛΙΔΟΥ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

2 ΓΙΟΥΒΑΝΟΠΟΥΛΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ

3 ΛΥΜΠΟΥ ΔΗΜΗΤΡΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ »» »»

4 ΤΕΡΖΙΤΑΝΟΥ ΔΟΜΝΙΚΗ ΓΕΩΡΓΙΟΣ »» »»

5 ΑΝΕΣΤΟΠΟΥΛΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΑΒΒΑΣ ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ

6 ΓΚΟΛΙΑ ΑΝΤΙΓΟΝΗ ΧΡΗΣΤΟΣ ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 
ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 
ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ
7 ΔΑΝΙΗΛΙΔΟΥ ΕΛΕΝΗ ΣΤΕΦΑΝΟΣ »» »»

8 ΔΕΛΗΓΙΑΝΝΗ ΣΟΦΙΑ ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ »» »»

9 ΙΩΑΝΝΙΔΟΥ ΧΡΙΣΤΙΝΑ ΙΩΑΝΝΗΣ »» »»

10 ΛΑΠΠΑ ΑΝΤΩΝΙΑ ΝΙΚΟΛΑΟΣ »» »»

11 ΛΑΚΑΣΑ ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ »» »»

12 ΛΙΛΙΟΥ ΑΝΔΡΟΝΙΚΗ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ »» »»

13 ΣΑΜΑΡΑ ΧΡΙΣΤΙΝΑ-
ΜΑΡΙΑ

ΜΙΧΑΗΛ »» »»

14 ΓΛΥΚΟΥ ΜΑΡΙΑ ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ

15 ΚΑΡΑΓΕΩΡΓΟΥ ΜΑΡΙΑ ΛΕΩΝΙΔΑΣ »» »»

16 ΚΟΤΤΑΡΙΔΟΥ ΜΑΡΙΑ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ »» »»

17 ΚΟΙΛΙΑ ΖΗΝΟΒΊΑ ΠΕΤΡΟΣ »» »»

18 ΤΟΥΛΙΟΥ ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ ΚΩΝ/ΝΟΣ »» »»

19 ΣΑΒΒΙΔΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΘΕΟΧΑΡΗΣ ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΕΣΤΙΑΣΗΣ

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ

20 ΧΕΙΜΩΝΑ ΕΛΕΝΗ ΠΕΤΡΟΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΕΣΤΙΑΣΗΣ

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΜΑΓΕΙΡΕΙΩΝ

21 ΜΠΑΝΤΕ ΜΑΡΙΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ »» »»

22 ΖΑΛΟΚΩΣΤΑ ΜΑΡΙΑ ΙΩΑΝΝΗΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ
23 ΜΠΑΡΜΠΑ ΑΝΝΑ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ »» »»

24 ΜΠΙΤΙΛΗ ΓΙΑΝΝΟΥΛΑ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ »» »»

25 ΣΕΧΙΔΟΥ ΕΛΙΣΑΒΕΤ ΘΕΟΔΩΡΟΣ »» »»

26 ΤΣΑΓΑΝΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΚΩΝ/ΝΟΣ »» »»
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Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. για την ύπαρξη πιστώσεων της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Πύδνας-Κολινδρού 
11401/27-08-2026).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2312122613/05-03-2024, 
2477529344/19-08-2024, 3112128627/19-8-2024, 7410779337/19-8-2024, 2039111268/19-8-2024, 
1148187753/19-8-2024, 4263769151/04-03-2026, 3144904541/05-03-2024, 1236347922/19-8-2024, 
1049241898/27-9-2024, 8676125351/05-03-2024, 1323121081/05-03-2024, 1069126771/19-08-2024, 
5512312312/05-03-2024, 4650711092/05-03-2024, 2911257121/19-08-2024, 7799569770/19-08-2024, 
4649756887/05-03-2024, 5225562662/05-03-2024, 1211253422/05-03-2024, 8978113717/19-08-2024, 
8823494157/19-08-2024, 3063491119/19-08-2024, 1231010615/19-08-2024, 6153155884/19-08-2024, 
7711411011/05-03-2024, αντίστοιχα).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας Θράκης: 80411/27-08-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΆΝΑ ΤΣΕΛΈΝΤΗ

*03043371109260004*
Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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