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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την υπ’ αρ. 316/5922/20-08-2026 (ορθή επανάληψη) απόφαση του Δημάρχου Κόνιτσας, η οποία εκ-
δόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 109 του ν. 5314/2026, το άρθρο 2, την παρ. 2 του άρθρου 38 και το άρθρο 61 
του ν. 4765/2021, το άρθρο 59 του ν. 4821/2021, τα άρθρα 10 και 11 του π.δ. 410/1988, το άρθρο 170 του 
ν. 3584/2007, την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, τον ν. 4350/2015, την παρ. 5 του άρθρου 72 του 
ν. 4342/2015, το άρθρο 14 του ν. 4403/2016, το άρθρο 68 του ν. 4415/2016, τα άρθρα 70, 71, 85 και 86 του 
ν. 4982/2022, την υπό στοιχεία 134947 ΕΞ2025/29-07-2025 (Β’ 4127) κοινή υπουργική απόφαση και την υπ’ αρ. 
1685/24-07-2026 απόφαση του Περιφερειάρχη Ηπείρου περί ένταξης της πράξης «Προώθηση και υποστήριξη 
παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής 
ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης στην Ήπειρο, κύκλος 
2026-2027» με κωδικό ΟΠΣ 6061958 στο πρόγραμμα «Ήπειρος 2021-2027», ανανεώνονται οι συμβάσεις 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για την υλοποίηση της ανωτέρω δράσης, στο ΚΔΑΠ Δήμου 
Κόνιτσας, από 01-09-2026 έως 31-08-2027, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως το τέλος του προ-
γράμματος, των κάτωθι:

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ OΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΛΑΔΟΣ/
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 

ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ  
ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ

1 ΝΑΚΟΥ ΑΦΡΟΔΙΤΗ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ/
ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ

1378126423/ 
27-5-2021 8-5-2006

2 ΚΑΤΣΟΥΚΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΘΕΟΦΑΝΗΣ ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ/
ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ

4323123653/ 
27-5-2021 1-4-2008

(Αρ. βεβ. του Δήμου Κόνιτσας περί πραγματοποίησης του ελέγχου γνησιότητας των δικαιολογητικών των 
ανωτέρω: 5920/20-08-2026).

(Αρ. βεβ. του ανωτέρω Δήμου για την εξασφαλισμένη πίστωση: 5921/20-08-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας: 33052/07-09-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος Τμήματος Τοπικής  
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Ιωαννίνων

ΔΙΟΝΎΣΙΟΣ ΤΣΟΛΊΓΚΑΣ
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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Με την υπ’ αρ. 200/7234/21.08.2026 απόφαση του Δημάρχου Αλιάρτου - Θεσπιέων, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με το άρθρο 109 του ν. 5314/2026 (Α’ 103), την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), όπως συμπλη-
ρώθηκε από την παρ. 7 του άρθρου 67 του ν. 4316/2014, την παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 (Α’ 125) 
και το άρθρο 3 της Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου (Α’ 102/2015), η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 9 του 
ν. 4350/2015 (Α’ 161), το άρθρο 68 του ν. 4415/2016 (Α’ 159), την παρ. 1 του άρθρου 21 του ν. 4452/2017 (Α’ 17), 
τα άρθρα 38, 58 και 63 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), όπως ισχύουν, το άρθρο 59 του ν. 4821/2021 (Α’ 134), κατόπιν 
της υπ’ αρ. 221/6650/22.08.2025 (Γ’ 3323) απόφασης του Δημάρχου Αλιάρτου - Θεσπιέων και της υπ’ αρ. 
1619/22.07.2026 (ΑΔΑ: 65Λ47ΛΗ-756) απόφασης του Περιφερειάρχη Στερεάς Ελλάδας, γίνεται αποδεκτή η ανα-
νέωση και παράταση των συμβάσεων εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου των κάτωθι υπαλλήλων:

Α/Α Ονοματεπώνυμο Πατρώνυμο Ειδικότητα
Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 

Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου

1 ΖΑΝΝΙΑΣ 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 8412772157/13.01.2017

2 ΚΟΝΤΟΥ 
ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΕΥΘΥΜΙΟΣ ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 2110983724/22.06.2020

3 ΞΥΔΩΝΑ ΕΛΛΗ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 9888951001/07.07.2025

Η ανανέωση των συμβάσεων ισχύει για το χρονικό διάστημα από 01.09.2026 έως 31.08.2027, για την υλοποί-
ηση της δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς 
και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής 
απασχόλησης», Περιόδου 2026-2027, με δυνατότητα παράτασης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος.

Η δαπάνη μισθοδοσίας των ανωτέρω θα βαρύνει:
- Τον Α.Λ.Ε. 055.2130102001 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026 με τίτλο «Αμοιβές προσωπικού 

με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.) γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό 
προσωπικό)» ποσό 52.500,00 €,

- τον Α.Λ.Ε. 255.2130102001 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026 με τίτλο «Αμοιβές προσωπικού 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.) γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό 
προσωπικό)» ποσό 251.400,00 €,

- τον Α.Λ.Ε. 055.2190301002 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026 με τίτλο «Εργοδοτικές εισφορές 
υπέρ e-ΕΦΚΑ επί τακτικών αποδοχών προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
(ΙΔΟΧ) γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό προσωπικό)» ποσό 12.000,00 €,

- τον Α.Λ.Ε. 255.2190301002 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026 με τίτλο «Εργοδοτικές εισφορές 
υπέρ e-ΕΦΚΑ επί τακτικών αποδοχών προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
(ΙΔΟΧ) γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό προσωπικό)» ποσό 57.200,00 €,

του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026 και του υπό κατάρτιση προϋπολογισμού έτους 2027, στους 
οποίους έχουν προβλεφθεί σχετικές πιστώσεις.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Αλιάρτου - Θεσπιέων: 
7223/21.08.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 42007/04.09.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Γενικής Διεύθυνσης  
Εσωτερικής Λειτουργίας

ΣΟΦΙΑ ΡΑΚΑΤΣΑΝΗ

 

Με την υπ’ αρ. 698/5-8-2026 απόφαση του Δημάρχου Τυρνάβου Ν. Λάρισας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με την παρ. 3 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), τον ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 9 του άρθρου 1 του 
ν. 4038/2012 (Α’ 14), τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), την παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 
(Α’ 125), το άρθρο 72 του ν. 4342/2015 (Α’ 143), το άρθρο 68 του ν. 4415/2016 (Α’ 159), τα άρθρα 37-42 του 
ν. 4765/2021 (Α’ 6), το άρθρο 59 του ν. 4821/2021 (Α’ 134), το άρθρο 118 του ν. 5225/2025 (Α’ 152), τα άρθρα 
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3, 4, 7, 109, 747-749, 752 και 773 του ν. 5314/2026 (Α’ 103), το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), το π.δ. 85/2022 (Α’ 232), 
την υπ’ αρ. 4955/23-01-2023 απόφαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς 
Ελλάδας, την υπ’ αρ. 46835/01.10.2025 απόφαση της Συντονίστριας της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσα-
λίας - Στερεάς Ελλάδας, την υπ’ αρ. 40282/22-7-2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, την 
υπ’ αρ. 14444/26-3-2026 (Β’ 1860) απόφαση, όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 28142/15-6-2026 (Β’ 3716) 
όμοια απόφαση, την υπό στοιχεία 134947/ΕΞ 2025/29.7.2025 (Β’ 4127) κοινή υπουργική απόφαση, το γεγονός 
ότι ο Δήμος Τυρνάβου υλοποιεί το ευρωπαϊκό πρόγραμμα της Ε.Ε.Τ.Α.Α., που θα συνεχιστεί και για το σχολικό 
έτος 2025-2026, κατόπιν της υπ’ αρ. 24413/30.7.2025 (ΑΔΑ: ΡΠ00465ΖΩ5-ΦΗΔ) πρόσκλησης εκδήλωσης εν-
διαφέροντος της Ελληνικής Εταιρείας Τοπικής Ανάπτυξης και Αυτοδιοίκησης της ΕΕΤΑΑ ΑΕ, την υπ’ αρ. 4997/ 
20-8-2025 (ΑΔΑ: ΨΡΙΗ7ΛΡ-ΞΜΚ) απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας περί Ένταξης της Πράξης «Προώθηση 
και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών 
σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης στη Θεσσαλία 
(σχολικό έτος 2025-2026)» με Κωδικό ΟΠΣ 6038648 στο Πρόγραμμα «Θεσσαλία 2021-2027», την υπ’ αρ. 575/ 
1-7-2026 (Γ’ 3743, ΑΔΑ: ΨΝΡ5ΟΡ10-Ο00) απόφαση του Δημάρχου Τυρνάβου και την υπ’ αρ. 33925/14-7-2026 
απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, περί πρόσληψης 
προσωπικού, την υπ’ αρ. 27883/5-8-2026 αίτηση χορήγησης άδειας ανατροφής τέκνου της υπαλλήλου Ευ-
θυμίας Δαούλα, την υπ’ αρ. 697/5-8-2026 απόφαση του Δημάρχου Τυρνάβου με την οποία χορηγήθηκε στην 
Ευθυμία Δαούλα άδεια Προστασίας Μητρότητας, αποφασίζεται η επέκταση της απασχόλησης προσωπικού 
με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, σε αντικατάσταση της υπαλλήλου Ευθυμίας 
Δαούλα λόγω ειδικής άδειας Προστασίας Μητρότητας με χρονική διάρκεια από 7-8-2026 έως 31-8-2026, ήτοι 
μέχρι την λήξη της άδειας της αναπληρούμενης υπαλλήλου για την υλοποίηση της δράσης «Προώθηση και 
υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών 
σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία,σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» της κάτωθι:

ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

Αρ. βεβ. εγγραφής στο 
Σύστημα Διαχείρισης 

Ανθρώπινου Δυναμικού 
Δημόσιας Διοίκησης

ΚΑΨΟΥΡΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης 
Παιδικής Ηλικίας 5887038328/1-7-2026

Η σχέση εργασίας είναι Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου πλήρους απασχόλησης και έχει αποκλειστικά 
χαρακτήρα προσωρινής αναπλήρωσης συγκεκριμένου υπαλλήλου με σχέση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ. που απουσιάζει 
με άδεια κύησης-λοχείας (μητρότητας) έως 6-8-2026.

Σε περίπτωση που η αναπληρούμενη υπάλληλος επανέλθει νωρίτερα στην υπηρεσία ή σε περίπτωση 
καθ’ οποιονδήποτε τρόπο λύσης της υπαλληλικής της σχέση με τον Δήμο Τυρνάβου ιδίως λόγω παραίτησης 
ή άλλης νόμιμης αιτίας, η σύμβαση της προσληφθείσας θα λυθεί αυτοδικαίως, λόγω παύσης του λόγου για 
τον οποίο συνήφθη.

Η σύμβαση του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπεται σε σύμβαση αορίστου χρόνου.
Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προσλαμβανόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από 

την αιτία αυτή.
(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Τυρνάβου: 13725/8-5-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 42260/7-9-2026).

Με εντολή Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη της Γενικής Διεύθυνσης  
Εσωτερικής Λειτουργίας κ.α.α. 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος της Διεύθυνσης Οικονομικού

ΚΩΝΣΤΑΝΤΊΝΟΣ ΚΑΡΑΝΆΤΣΙΟΣ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30
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