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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 197217/24.07.2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 101, 159 και 160 του ν. 3584/2007, λύεται από τις 31.12.2023 η υπαλληλική σχέση 
του μόνιμου υπαλλήλου ΔΑΓΡΑΚΗ ΠΑΥΛΟΥ του ΕΥΑΓΓΕΛΟΥ, κατηγορίας ΥΕ, κλάδου Προσωπικού Καθαριότητας 
Εξωτερικών Χώρων και ειδικότητας Επιστατών Καθαριότητας με βαθμό Β’, λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 3042526119/ 
09.01.2024).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 58069/07-09-2026).

Με την υπ’ αρ. 197251/24.07.2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 101, 159 και 160 του ν. 3584/2007, λύεται από τις 31.12.2023 η υπαλληλική σχέ-
ση του μόνιμου υπαλλήλου ΓΚΑΛΑΝΑΚΗ ΑΝΤΩΝΙΟΥ του ΙΩΑΝΝΗ, κατηγορίας ΤΕ, κλάδου Μηχανικών και ει-
δικότητας Ηλεκτρολόγων Μηχανικών με βαθμό Α’, λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 8582108482/ 
09.01.2024).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 58064/07-09-2026).

Με την υπ’ αρ. 197210/24.07.2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 101, 159 και 160 του ν. 3584/2007, λύεται από τις 31.12.2023 η υπαλληλική σχέ-
ση του μόνιμου υπαλλήλου ΑΛΕΞΑΝΔΡΗ ΝΙΚΟΛΑΟΥ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, κατηγορίας ΔΕ, κλάδου και ειδικό-
τητας Οδηγών με βαθμό Α’, λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 3025108103/ 
09.01.2024).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 58018/07-09-2026).

Με την υπ’ αρ. 20069/26.01.2026 διαπιστωτική πράξη Δημάρχου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 101, 152 και 160 του ν. 3584/2007, λύεται από 23.08.2023 (ημερομηνία δεύτερης αίτη-
σης παραίτησής από την Υπηρεσία) η υπαλληλική σχέση της μόνιμης υπαλλήλου ΓΡΙΒΑ ΣΠΥΡΙΔΟΥΛΑΣ του ΓΕ-
ΩΡΓΙΟΥ, κατηγορίας ΥΕ, κλάδου και ειδικότητας Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων με βαθμό Ε’, 
λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9261113110/28.08.2023).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 58000/07-09-2026).

Με την υπ’ αρ. 28937/04.08.2026 διαπιστωτική πράξη της Δημάρχου Ιλίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 101, 152 και 160 του ν. 3584/2007, λύεται από 15.07.2026, ημερομηνία υποβολής της 
2ης αίτησης παραίτησης, η υπαλληλική σχέση του μόνιμου υπαλλήλου ΑΝΔΡΕΑ ΚΟΤΣΩΡΗ του Παναγιώτη, 
κατηγορίας ΔΕ κλάδου και ειδικότητας Οδηγών με βαθμό Δ’, λόγω παραίτησης.
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(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3550442120/ 
03.08.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 58044/08.09.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 933/37793/30-7-2026 απόφαση του Αντιδημάρχου Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου Κορ-
δελιού - Ευόσμου Νομού Θεσσαλονίκης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 75 και 101 
του ν. 3584/2007 (Α’ 143), της παρ. 2 του άρθρου 68 του ν. 4002/2011 (Α’ 180), του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 
(Α’ 237), της παρ. 3 του άρθρου 19 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), του άρθρου 79 του ν. 4604/2019 (Α’ 50), των άρ-
θρων 7 και 110 του ν. 5314/2026 (Α’ 103), καθώς και του π.δ. 85/2022 (Α’ 232) και ύστερα από τη σύμφωνη 
(ομόφωνη) γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. A’ Βαθμού Νομού Θεσσαλονίκης 
(πλην Δήμου Θεσσαλονίκης), όπως αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό της υπ’ αρ. 5/23-7-2026 συνεδρίασής του, 
μετατάσσεται η Στυλιανή Βαρνά του Νικολάου, μόνιμη υπάλληλος του Δήμου Κορδελιού - Ευόσμου, κλάδου 
ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών 
Χώρων, με βαθμό Δ’, σε κενή ομοιόβαθμη οργανική θέση του κλάδου ΥΕ Φυλάκων, ειδικότητας ΥΕ Φυλάκων 
(ίδιας κατηγορίας εκπαίδευσης, εντός του ιδίου Δήμου) και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αρ. απόφ. Δημάρχου Κορδελιού - Ευόσμου «Ορισμός Αντιδημάρχων Δήμου Κορδελιού - Ευόσμου»: 
899/36723/23-7-2026 - ΑΔΑ: ΡΘΠΟΩΛΒ-ΙΘ7).

(Αρ. βεβ. Δήμου Κορδελιού - Ευόσμου περί ολοκλήρωσης του αυτεπαγγέλτου ελέγχου εγκυρότητας των 
υποχρεωτικών και λαμβανομένων υπόψη για τον διορισμό και την υπηρεσιακή κατάσταση δικαιολογητικών 
της μετατασσομένης μόνιμης υπαλλήλου Στυλιανής Βαρνά του Νικολάου: 30151/18-6-2026).

(Αρ. αίτησης Στυλιανής Βαρνά του Νικολάου προς Δήμο Κορδελιού - Ευόσμου περί μετάταξής της στον 
κλάδο ΥΕ Φυλάκων - ειδικότητα ΥΕ Φυλάκων: 31075/23-6-2026).

(Αρ. βεβ. Δήμου Κορδελιού - Ευόσμου περί ύπαρξης κενής οργανικής θέσης κλάδου ΥΕ Φυλάκων - ειδικό-
τητας ΥΕ Φυλάκων στον ισχύοντα Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Κορδελιού - Ευόσμου: 31494/ 
25-6-2026).

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Κορδελιού - Ευόσμου: 31528/25-6-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 83489/5-9-2026).

Με την υπ’ αρ. 945/24.08.2026 απόφαση Δημάρχου Παύλου Μελά Ν. Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 101 και 170 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τις σχετικές διατάξεις του ν. 5314/2026 «Κώ-
δικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης» (Α’ 103), του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), του άρθρου 38 του ν. 4765/2021 
(Α’ 6), του άρθρου 24 του ν. 4735/2020 (Α’ 197), της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14) με το άρθρο 9 
του ν. 4350/2015 (Α’ 161), τις διατάξεις του άρθρου 101 του ν. 5041/2023 «Συνέχιση συγχρηματοδοτούμενων 
δομών για την ενίσχυση κοινωνικής ένταξης ευάλωτων ομάδων πληθυσμού και ρυθμίσεις απασχόλησης προ-
σωπικού», την υπ’ αρ. 1400/05.12.2025 απόφαση Δημάρχου Παύλου Μελά, με την οποία προσλήφθηκε η ΜΑ-
ΝΙΟΥΔΑΚΗ ΣΟΦΙΑ του ΦΩΤΙΟΥ ειδικότητας ΤΕ Κοινωνικού Λειτουργού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δι-
καίου Ορισμένου Χρόνου για την υλοποίηση της Δράσης: «Συνεχιζόμενες Δομές παροχής βασικών αγαθών: 
Κοινωνικό Παντοπωλείο, Παροχή Συσσιτίου, Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Παύλου Μελά», διάρκειας από την 
υπογραφή της σύμβασης έως και 31.12.2025 (Γ’ 4953), την υπ’ αρ. 41770/09.07.2026 υπεύθυνη δήλωση πα-
ραίτησης της ανωτέρω υπαλλήλου, τη δεύτερη ανασύνταξη του πίνακα κατάταξης και βαθμολογίας υποψη-
φίων κατηγορίας/ειδικότητας ΠΕ/ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΙ της υπ’ αρ. Σ.Ο.Χ. 1/2017, τις υπεύθυνες δη-
λώσεις περί μη αποδοχής της θέσης των αμέσως επόμενων υποψηφίων στη σειρά κατάταξης του ανωτέρω 
πίνακα καθώς και το γεγονός ότι η αμέσως επόμενη στη σειρά κατάταξης η οποία αποδέχτηκε τη θέση, είναι 
η ΛΙΤΟΥ ΧΡΙΣΤΙΝΑ του ΚΑΝΕΛΟΥ:
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Α) Γίνεται αποδοχή του αιτήματος παραίτησης της υπαλλήλου με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορι-
σμένου Χρόνου ΜΑΝΙΟΥΔΑΚΗ ΣΟΦΙΑΣ του ΦΩΤΙΟΥ με ειδικότητα ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΥ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥ, και τελευταία 
ημέρα εργασίας 09.07.2026,

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5100085915/ 
15.07.2026).

Β) Προσλαμβάνεται η ΛΙΤΟΥ ΧΡΙΣΤΙΝΑ του ΚΑΝΕΛΟΥ με ειδικότητα ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΥ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥ με σύμ-
βαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου πλήρους απασχόλησης, για την υλοποίηση της Δράσης 
«Συνεχιζόμενες Δομές παροχής βασικών αγαθών: Κοινωνικό Παντοπωλείο, Παροχή Συσσιτίου, Κοινωνικό Φαρ-
μακείο Δήμου Παύλου Μελά», η διάρκεια της οποίας θα είναι από την υπογραφή της σύμβασης έως 31.12.2026 
με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης σε περίπτωση που το Πρόγραμμα συνεχιστεί σε αναπλήρωση της 
ΜΑΝΙΟΥΔΑΚΗ ΣΟΦΙΑ του ΦΩΤΙΟΥ.

(Αρ. βεβ. του Δήμου Παύλου Μελά για την κάλυψη της δαπάνης: 72353/11.12.2025).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 2597566131/ 

24.08.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: 83525/07.09.2026).

Με την υπ’ αρ. 585/15772/04-09-2026 απόφαση Δημάρχου Δίου-Ολύμπου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι-
ατάξεις των άρθρων 75, 79, 82 και 101 του ν. 3584/2007, των άρθρων 7, 747-749, 752 και 767 του ν. 5314/2026 
και την υπ’ αρ. 114/02-09-2026 (υπ’ αρ. 05/2026) σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων 
ΟΤΑ Ν.Πιερίας, μετατάσσεται η υπάλληλος του Δήμου Δίου-Ολύμπου, Μαρία Χούτα του Γρηγορίου, από τον κλά-
δο και ειδικότητα ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων βαθμό Δ’, που υπηρετεί σήμερα, σε κενή 
οργανική θέση κλάδου και ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων με τον ίδιο βαθμό Δ’.

(Αρ. βεβ. Δημάρχου περί γνησιότητας δικαιολογητικών 15762/04-09-2026).
(Αρ. βεβ. πίστωσης της Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Δίου-Ολύμπου: 

15116/26-08-2026)
(Αρ. απόφ. της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 83624/08-09-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ ΚΑΙ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 

Με την υπ’ αρ. 69408/1.9.2026 πράξη του Δημάρχου Βόλου Νομού Μαγνησίας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τα άρθρα 151, 152 και 160 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τον ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 
(Α’ 237), τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), τα άρθρα 3, 4, 7, 109, 747 - 749, 752 και 773 του 
ν. 5314/2026 (Α’ 103), το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), την υπ’ αρ. 40282/22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών, την υπ’ αρ. 14444/26.03.2026 (Β’ 1860) απόφαση της Γραμματέως της Αποκεντρωμέ-
νης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 28142/15.06.2026 (Β’ 3716) 
όμοια απόφαση, την υπ’ αρ. οικ. 10372/125421/8.8.2017 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοί-
κησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας, την υπ’ αρ. 66214/20.8.2026 βεβαίωση του Δήμου Βόλου περί ελέγχου 
γνησιότητας δικαιολογητικών του ατομικού φακέλου της υπαλλήλου, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη αποδοχή 
της παραίτησης της μόνιμης υπαλλήλου του Δήμου Βόλου Θέκλας Σίμου του Ελευθερίου, κλάδου/ειδικότητας 
ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού, με βαθμό Α’ και η λύση της υπαλληλικής της σχέσης την 31.8.2026, ημερομηνία 
υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησής της.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 2991294540/ 
31.8.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 42693/8.9.2026).

Με εντολή Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Λάρισας

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΠΟΤΟΥΛΗ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30
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