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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την υπ’ αρ. 2656/08.09.2026 απόφαση του Δημάρχου Μινώα Πεδιάδας Νομού Ηρακλείου, η οποία 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 196 και 201 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), σε συνδυασμό με τις 
διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 3801/2009 (Α’ 163), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της σύμβαση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, της υπαλλήλου του Δήμου Μινώα Πεδιάδας Μακρογαμβράκη Γρηγορίας 
του Αντωνίου, κλάδου Υ.Ε. Προσωπικό Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων και ειδικότητας Υ.Ε. Προσωπικό 
Καθαριότητας Σχολικών Μονάδων, βαθμού Γ’, από 31.08.2026. 

(Αρ. βεβ. ολοκλήρωσης διενέργειας αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των υποχρεωτικών και λαμ-
βανομένων υπόψη, κατά την πρόσληψη και την εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση της ανωτέρω υπαλλήλου, 
δικαιολογητικών του οικείου Δήμου: 26372/08.09.2026).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 5297241319/ 
08.09.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 7964/17.09.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων

ΕΛΕΥΘΕΡΊΑ ΧΑΤΖΗΙΩΆΝΝΟΥ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ,  
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 25865/28.8.2026 απόφαση του Δημάρχου Τρίπολης Νομού Αρκαδίας και αφού λήφθηκαν 
υπόψη: 1) οι διατάξεις: α) του άρθρου 109 του ν. 5314/2026 «Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης» (Α’ 103), β) της 
παρ. 3 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), σε συνδυασμό με τις όμοιες της παρ. 2 του άρθρου 38 του 
ν. 4765/2021 (Α’ 6), γ) της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), όπως συμπληρώθηκαν με το άρθρο 3 
της από 26.8.2015 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου (Α’ 102), δ) του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), 
ε) του άρθρου 51 του ν. 4622/2019 (Α’ 133) και στ) του άρθρου 59 του ν. 4821/2021(Α’ 134), 2) η υπό στοιχεία 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/934/6966/21.4.2023 κοινή υπουργική απόφαση «Εξαιρέσεις από τον ετήσιο προγραμματισμό 
ανθρωπίνου δυναμικού του δημόσιου τομέα του άρθρου 51 του ν. 4622/2019» (Β’ 2614), 3) το άρθρο 18 της υπό 
στοιχεία 134947 ΕΞ 2025/29.7.2025 κοινής υπουργικής απόφασης «Σύστημα Διαχείρισης, Παρακολούθησης 
και Ελέγχου - Διαδικασία Εφαρμογής της Δράσης “Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους 
στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων 
με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης” των α’ κύκλου του Προγράμματος (έτος 2025-2026) 
και β’ κύκλου του Προγράμματος (έτος 2026-2027) συγχρηματοδοτούμενων από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό 
Ταμείο+ στο πλαίσιο του Εταιρικού Συμφώνου για την Περιφερειακή Ανάπτυξη (ΕΣΠΑ) για την Προγραμματική 
Περίοδο 2021-2027 και από Εθνικούς Πόρους» (Β’ 4127), 4) η υπ’ αρ. 30306/17.7.2026 (ΑΔΑ: Ψ5ΕΔ465ΖΩ5-
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0ΟΡ) Τροποποίηση Πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος της Ελληνικής Εταιρείας Τοπικής Ανάπτυξης και 
Αυτοδιοίκησης (Ε.Ε.Τ.Α.Α.) Α.Ε. προς τους ενδιαφερόμενους για την υποβολή αιτήσεων συμμετοχής στο Πρό-
γραμμα της Δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση 
καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημι-
ουργικής απασχόλησης» περιόδου 2026-2027, 5) η υπ’ αρ. 249864/24.7.2026 (ΑΔΑ: 9ΤΖ07Λ1-ΕΞΜ) απόφαση 
του Περιφερειάρχη Πελοποννήσου που αφορά την ένταξη της πράξης «“Προώθηση και υποστήριξη παιδιών 
για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, 
εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης στην Πελοπόννησο” κύκλος 
2026-2027 με Κωδικό ΟΠΣ 6061960 στο Πρόγραμμα “Πελοπόννησος 2021-2027”», 6) το γεγονός ότι ο Δήμος 
υλοποιεί το ανωτέρω Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα της Ε.Ε.Τ.Α.Α. κατά το σχολικό έτος 2026-2027, ανανεώνoνται οι 
υφιστάμενες συμβάσεις του προσωπικού, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, μερικής 
και πλήρους απασχόλησης, που απασχολείται στο Κέντρο Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών ΚΔΑΠ-ΜΕΑ 
του Δήμου, προς υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την 
ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και 
ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης στην Πελοπόννησο, κύκλος 2026-2027», για 
το χρονικό διάστημα από 1.9.2026 έως 31.8.2027, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης των συμβάσεων 
αν το Πρόγραμμα συνεχιστεί, ως εξής:

Α/Α ΟΝΟΜΑ ΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ 
ΣΤΟ ΜΗΤΡΏΟ 
ΑΝΘΡΏΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΎ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΎ 
ΔΗΜΟΣΊΟΥ

ΠΛΗΡΗΣ ή 
ΜΕΡΙΚΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ

1 ΧΡΙΣΤΙΝΑ ΑΓΓΕΛΟΠΟΥΛΟΥ ΑΓΓΕΛΗΣ
ΔΕ ΦΡΟΝΤΙΣΤΩΝ-
ΣΥΝΟΔΩΝ ΑΜΕΑ

1117562113/
14.1.2022

Πλήρης

2 ΕΥΦΡΟΣΥΝΗ ΚΑΛΟΓΕΡΟΠΟΥΛΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ
ΔΕ ΦΡΟΝΤΙΣΤΩΝ-
ΣΥΝΟΔΩΝ ΑΜΕΑ

1031141964/
14.10.2025

Πλήρης

3 ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΒΑΣΙΛΙΚΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΣ

ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΠΡΟΝΟΙΑΣ - 

ΔΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 

ΠΡΟΝΟΙΑΣ

1433257546/
3.5.2023

Μερική 
(6 ωρών 

ημερησίως)

4 ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΑΡΔΑΡΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ
ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ 

ΑΓΩΓΗΣ
1411512266/

19.1.2022

Μερική 
(6 ωρών 

ημερησίως)

5 ΓΕΩΡΓΙΑ ΝΙΚΗΤΑΚΗ ΑΝΤΩΝΙΟΣ
ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ 

ΑΓΩΓΗΣ
4819652768/

17.1.2022

Μερική 
(6 ωρών 

ημερησίως)

6 ΦΩΤΕΙΝΗ ΚΑΤΣΙΦΩΛΗ ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ
ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ
8234032112/

5.9.2023
Πλήρης

7 ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΑΝΤΩΝΟΠΟΥΛΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 
ΧΩΡΩΝ

9301673805/
22.6.2026

Μερική 
(4 ωρών 

ημερησίως)

8 ΓΕΩΡΓΙΑ ΗΛΙΟΠΟΥΛΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 
ΧΩΡΩΝ

2112348109/
8.3.2024

Μερική 
(4 ωρών 

ημερησίως)

9 ΑΓΓΕΛΙΚΗ ΝΤΟΥΣΙΑ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ
ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ
6534963410/

27.4.2023

Μερική 
(4 ωρών 

ημερησίως)
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Α/Α ΟΝΟΜΑ ΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ 
ΣΤΟ ΜΗΤΡΏΟ 
ΑΝΘΡΏΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΎ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΎ 
ΔΗΜΟΣΊΟΥ

ΠΛΗΡΗΣ ή 
ΜΕΡΙΚΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ

10 ΠΑΝΤΕΛΗΣ ΓΚΟΓΚΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ
7207235112/

7.4.2025

Μερική 
(6 ωρών 

ημερησίως)

11 ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΑΨΙΜΑΛΑΚΟΣ ΗΛΙΑΣ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ
7386373895/

15.5.2025

Μερική 
(6 ωρών 

ημερησίως)
(Αρ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Τρίπολης για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης: 

25309/24.8.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 69728/18.9.2026).

Με την υπ’ αρ. 761/12943/9.9.2026 απόφαση του Δημάρχου Νότιας Κυνουρίας Νομού Αρκαδίας που εκ-
δόθηκε αφού λήφθηκαν υπόψη: α) του άρθρου 109 του ν. 5314/2026 (Α’ 103) «Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκη-
σης», β) του άρθρου 207 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), γ) της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), όπως 
συμπληρώθηκαν με το άρθρο 3 της από 26.8.2015 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου (Α’ 102) και δ) του άρ-
θρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), γίνεται αποδεκτή η από 4.9.2026 (αρ. πρωτ. 12552/2.9.2026) αίτηση παραί-
τησης της υπαλλήλου ΓΡΗΓΟΡΙΑΣ-ΕΛΕΝΗΣ ΒΛΑΧΟΥ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, κλάδου ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας και ειδι-
κότητας ΤΕ κοινωνικών Λειτουργών, σύμφωνα με την οποία ημερομηνία αποχώρησης είναι στις 4.9.2026, που 
υπηρετούσε με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου στο Δήμο Νότιας Κυνουρίας, στο πλαί-
σιο της πράξης «“ΝΕΟ ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ ΝΟΤΙΑΣ ΚΥΝΟΥΡΙΑΣ” με Κωδικό ΟΠΣ 6018212 στο Επι-
χειρησιακό Πρόγραμμα “Πελοπόννησος 2021-2027”» που υλοποιεί ο Δήμος, η σύμβαση της οποίας είχε πα-
ραταθεί για το χρονικό διάστημα από την τροποποίηση της πράξης ένταξης έως 31.12.2026 με δυνατότητα 
ανανέωσης ή παράτασης αν το Πρόγραμμα συνεχιστεί, με την υπ’ αρ. 171/2026 (αρ. πρωτ. 4062/24.3.2026) 
όμοια απόφασή του (Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 
23567/31.3.2026 - Γ’ 1815) και λύεται η σύμβαση εργασίας από 4.9.2026 λόγω καταγγελίας της από την ίδια 
(οικειοθελής αποχώρηση).

(Αρ. βεβ. διαγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 1481940469/ 
9.9.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 69971/21.9.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Τρίπολης

ΑΙΚΑΤΕΡΊΝΗ ΚΑΡΑΓΙΆΝΝΗ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30
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