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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 829/01-09-2026 απόφαση του Δημάρχου Αίγινας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
της παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, τις διατάξεις του άρθρου 68 του ν. 4415/2016, τις διατάξεις του 
άρθρου 59 του ν. 4821/2021, τις διατάξεις της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, την υπ’ αρ. 134947/29-
07-2025 (Β’ 4127) κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, Εσωτερικών, Κοινω-
νικής Συνοχής και Οικογένειας και Ψηφιακής Διακυβέρνησης, τον ενδεικτικό και μη εξαντλητικό κατάλογο 
των φορέων που εκδήλωσαν τη συμμετοχή τους στη δράση «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την 
ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και 
ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» της χρονικής περιόδου 2026-2027 όπως 
τροποποιήθηκε με τις υπ’ αρ. 117009/16-07-2026 και 127670/06-08-2026 όμοιες αποφάσεις (Β’ 4374 και Β’ 
4927), την υπ’ αρ. 30306/17-07-2026 πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος της Ελληνικής Εταιρείας Τοπικής 
Ανάπτυξης (Ε.Ε.Τ.Α.Α.) Α.Ε. προς τους ωφελούμενους, τον Πίνακα Επιλέξιμων Δομών, όπως αυτός αποτυπώνε-
ται στην πλατφόρμα των Φορέων της Ε.Ε.Τ.Α.Α, το προηγούμενο ΦΕΚ ανανέωσης Γ’3637/2025, ανανεώνεται 
η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για την υλοποίηση του ανωτέρω προγράμματος, 
από 01-09-2026 έως 31-08-2027, της κάτωθι: 

ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 

ΔΗΜΟΣΙΟΥ

ΜΠΕΡΔΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΙΩΑΝΝΗΣ ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 
ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ 1212110856/16-05-2016

Η ανωτέρω σύμβαση έχει τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. 
Στην περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήμα-
τος τότε αυτή λύεται αυτοδίκαια με τη λήξη του προγράμματος χωρίς η εργαζόμενη να δικαιούται καμία απο-
ζημίωση από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων της Διεύθυνσης Οικονομικών του Δήμου Αίγινας: 21585/31-08-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 61334/21-09-2026).

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ
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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 682/31.08.2026 πράξη του Δημάρχου Πέλλας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 194 παρ. δ, και 203 παρ. 1, 2 και 204 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τις διατάξεις του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010 (Α’ 87), τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), καθώς και εκείνες της παρ. 5 
του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με τις διατάξεις του άρθρου 26 
του ν. 4440/2016 (Α’ 224), καθώς και του άρθρου 7 του ν. 5314/2026 (Α΄ 103), λύεται αυτοδίκαια η σύμβαση 
εργασίας της υπαλλήλου του Δήμου Πέλλας, Καρρά Μαρίας του Σάββα με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου, ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού καθαριότητας εσωτερικών χώρων με βαθμό Γ’, και 7ο Μ.Κ.

(Αρ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών: 29009/22.11.2021).
(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 6119514769/ 

31-08-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 88380/21.09.2026).

Με την υπ’ αρ. 21067/04.09.2026 πράξη του Δημάρχου Κιλκίς Ν. Κιλκίς, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 151,152, 160 και 101 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), διαπιστώνεται από 31.08.2026, ημερο-
μηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησης, η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του μόνιμου 
υπαλλήλου του Δήμου Κιλκίς, Βυζιηνού Αναστάσιου του Ευλάμπιου κατηγορίας ΔΕ, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Τε-
χνικού ειδικότητας ΔΕ Ηλεκτρολόγων, με βαθμό Α’ και Μ.Κ. 13ο, λόγω συνταξιοδότησης.

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών Δήμου Κιλκίς περί γνησιότητας δικαιολογητικών: 27029/ 
12.10.2018).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 9848514646/ 
04.09.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 88477/21.09.2026).

Με την υπ’ αρ. 21066/04.09.2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Κιλκίς Ν. Κιλκίς, η οποία εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151,152, 160 και 101 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), διαπιστώνεται από 31.08.2026, 
ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησης, η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του μό-
νιμου υπαλλήλου του Δήμου Κιλκίς, Μαλάτου Ιωάννη του Ευθυμίου κατηγορίας ΠΕ, κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Δι-
οικητικού Οικονομικού, ειδικότητας ΠΕ Οικονομικού, με βαθμό Α’ και Μ.Κ. 10ο, λόγω συνταξιοδότησης.

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών Δήμου Παιονίας περί γνησιότητας δικαιολογητικών: 31396/ 
26.11.2018).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 6229511471/ 
04.09.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 88467/21.09.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Η Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΆΝΑ ΤΣΕΛΈΝΤΗ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 248/22.12.2025 απόφαση του Δημάρχου Σύμης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 151, 152, 160 του ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του ΒΟΛΑ ΙΩΑΝΝΗ του 
Κωνσταντίνου, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Τεχνικού/ΔΕ Υδραυλικών, με βαθμό Α’, κατόπιν της από 31.08.2026 
δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης: 14.08.2026).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3435249361/ 
31.08.2026)

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 24708/22.09.2026). 

Με την υπ’ αρ. 2667/31.08.2026 (ορθή επανάληψη) απόφαση της Γενικής Γραμματέως Δήμου Κω, η οποία εκ-
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του παρ. 3 του άρθρου 42 του ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση του ΑΛΑΒΑΝΟΥ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ του Θωμά, κλάδου/ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού Λογιστικού με βαθμό  Β’, 
από 30.08.2026, λόγω διορισμού του στην Ανεξάρτητη Αρχή Δημοσίων Εσόδων Δ.Ο.Υ. Κω, στις 31.08.2026.
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(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Συστήματος Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 6493473359/ 
31.08.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 24677/22.09.2026). 

Με την υπ’ αρ. 144/03.09.2026 απόφαση του Δημάρχου Λέρου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 109 του ν. 5314/2026, της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, της παρ. 5 του άρθρου 14 του 
ν. 4403/2016, των άρθρων 37-42 του ν. 4765/2021 και κατόπιν της υπ΄ αρ. 3718/26.11.2025 (ΑΔΑ: ΨΟΧ97ΛΞ-
ΞΛΚ) απόφασης του Περιφερειάρχη Νοτίου Αιγαίου με θέμα «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Λέρου» με κωδικό 
ΟΠΣ 6001930, στο Πρόγραμμα «Νότιο Αιγαίο 2021-2027», ανανεώνεται η συμβάση εργασίας Ιδιωτικού Δικαί-
ου Ορισμένου Χρόνου στον Δήμο Λέρου για την υλοποίηση της δράσης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Λέρου, 
κύκλος 2021-2027», της κάτωθι υπαλλήλου:

ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 

ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

ΠΑΥΛΙΔΗ ΜΑΡΙΑ ΠΟΛΥΧΡΟΝΗΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ / 
ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 8841104845/24.07.2020

Η ως άνω σύμβαση θα διαρκέσει από 01.10.2026 έως και 30.09.2027, με δυνατότητα ανανέωσης ή παρά-
τασης για όσο χρονικό διάστημα η δράση ανανεώνεται και ισχύει. Σε περίπτωση μη ανανέωσης των συμβά-
σεων ή μη συνέχισης του προγράμματος, η παραπάνω σύμβαση θα λυθεί αυτοδίκαια χωρίς η προσλαμβα-
νόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή και χωρίς να θεμελιώνεται οποιαδήποτε αξίωση 
περί μετατροπής της σχέσης εργασίας σε αορίστου χρόνου.

(Αρ. βεβ. για την ύπαρξη των πιστώσεων της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Λέρου: 
6613/03.09.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 24674/22.09.2026).

Με την υπ’ αρ. 289/31.08.2026 απόφαση του Δημάρχου Δήμου Πάτμου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 109 του ν. 5314/2026, της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, της παρ. 5 του 
άρθρου  14 του ν. 4403/2016, των άρθρων 37-42 του ν. 4765/2021 και κατόπιν της υπ΄ αρ. 1868/28.07.2026 
(ΑΔΑ: 9Β2Ο7ΛΞ-Θ00) απόφασης του Περιφερειάρχη Νοτίου Αιγαίου με θέμα «Προώθηση και υποστήριξη παι-
διών για την ένταξη τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλι-
κίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης στο Νότιο Αιγαίου, κύκλος 
2026-2027» με κωδικό ΟΠΣ 6061955, στο Πρόγραμμα «Νότιο Αιγαίο 2021-2027», ανανεώνονται οι συμβάσεις 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου στον Δήμο Πάτμου για την υλοποίηση της δράσης «Προώ-
θηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξη τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβα-
ση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, για τις ανάγκες των Δήμου Πάτμου, κύκλος  
2026-2027», με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, οι κάτωθι:

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 

ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

1 ΜΕΛΙΑΝΟΥ ΝΙΚΟΛΙΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 
ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ 5112184967/18.02.2024

2 ΒΑΣΙΛΕΙΑΔΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΙΩΑΝΝΗ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 6442122109/17.02.2023

3 ΨΑΡΡΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 4553337671/17.02.2023

4 ΚΕΦΑΛΑ  ΜΟΣΧΑ ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΥΕ  ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 3562122434/17.02.2023

Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν από 01.09.2026 έως και 31.08.2027, με δυνατότητα ανανέωσης ή πα-
ράτασης για όσο χρονικό διάστημα η δράση ανανεώνεται και ισχύει. Σε περίπτωση μη ανανέωσης των συμ-
βάσεων ή μη συνέχισης του προγράμματος, οι παραπάνω συμβάσεις θα λυθούν αυτοδίκαια χωρίς οι προ-
σλαμβανόμενοι να δικαιούται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή και χωρίς να θεμελιώνεται οποιαδήποτε 
αξίωση περί μετατροπής της σχέσης εργασίας σε Αορίστου Χρόνου.
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(Αρ. βεβ. για την ύπαρξη των πιστώσεων των Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Πάτμου: 4833/31.08.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 24672/22.09.2026).

Με εντολή Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής  
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Νομού Δωδεκανήσου

ΑΣΠΑΣΙΑ ΓΚΟΥΝΗ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 5564/16.9.2026 απόφαση του Δημάρχου Επιδαύρου Νομού Αργολίδας, που εκδόθηκε αφού 
λήφθηκαν υπόψη: 1) Οι διατάξεις των άρθρων: α) 109 του ν. 5314/2026, β) 5 και 7 του ν. 4440/2016 και γ) 28 
του ν. 4305/2014, 2) ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Επιδαύρου (Β’ 6496/2025), 3) η υπό 
στοιχεία Φ.ΚΕΚ.Β/3524/10423/17.7.2026 βεβαίωση της Κεντρικής Επιτροπής Κινητικότητας του Υπουργείου 
Εσωτερικών, σύμφωνα με την οποία η Επιτροπή γνωμοδότησε ομόφωνα θετικά για τη μετάταξη της μόνιμης 
υπαλλήλου του Γενικού Νοσοκομείου Αργολίδας - Οργανική Μονάδα Έδρας (Ο.Μ.Ε.) Άργος, Ιωάννας Μπινιάρη 
του Ιωάννη, κλάδου ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού, ειδικότητας ΤΕ Λογιστικού για λόγους υγείας και 4) η υπ’ αρ. 
4301/22.7.2026 αίτηση της ανωτέρω υπαλλήλου προς τον Δήμο Επιδαύρου, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος 
Ιωάννα Μπινιάρη του Ιωάννη, κλάδου ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού, ειδικότητας ΤΕ Λογιστικού, από το Γενικό 
Νοσοκομείο Αργολίδας - Οργανική Μονάδα Έδρας (Ο.Μ.Ε.) Άργος όπου υπηρετεί, σε κενή οργανική θέση του 
Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Επιδαύρου, κλάδου και ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού, 
επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αρ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Επιδαύρου για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης: 4970/ 
18.8.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 70316/22.9.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής  
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Τρίπολης

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗ

*03047372509260004*
Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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