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1	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 768/07.07.2026 απόφαση του Δημάρχου Χαλανδρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με την παρ. 2 
του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, το άρθρο 68 του ν. 4415/2016, 
το άρθρο 59 του ν. 4821/2021, το άρθρο 118 του ν. 5225/2025, την υπ’ αρ. 134947/29.07.2025 (Β’ 4127) κοινή 
απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, Εσωτερικών, Κοινωνικής Συνοχής και Οικογέ-
νειας και Ψηφιακής Διακυβέρνησης, τον ενδεικτικό και μη εξαντλητικό κατάλογο των φορέων που εκδήλωσαν 
τη συμμετοχή τους στη δράση «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική 
εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε 
υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» της χρονικής περιόδου 2025-2026, την υπ’ αρ. 24413/30.07.2025 
πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος της Ελληνικής Εταιρείας Τοπικής Ανάπτυξης (Ε.Ε.Τ.Α.Α.) Α.Ε. προς 
τους ωφελούμενους, τον πίνακα επιλέξιμων δομών, όπως αυτός αποτυπώνεται στην πλατφόρμα των Φορέων 
της Ε.Ε.Τ.Α.Α., την απόφαση πρόσληψης του Νάκα Νικολάου του Θεόδωρου (Γ’ 4188/2024), το γεγονός ότι ο 
υπάλληλος δε προχώρησε στην ανανέωση της σύμβασής του, προσλαμβάνεται σε αντικατάσταση αυτού, με 
σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για την υλοποίηση του ανωτέρω προγράμματος, 
από 10.07.2026 έως 31.08.2026, η κάτωθι: 

ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΣΥΣΤΗΜΑ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

ΜΑΚΡΗ ΣΤΕΦΑΝΙΑ ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 7968628927/03.07.2026
Η ανωτέρω σύμβαση έχει τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα.  

Στην περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος 
τότε αυτή λύεται αυτοδίκαια με τη λήξη του προγράμματος χωρίς η εργαζόμενη να δικαιούται καμία αποζη-
μίωση από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων της Διεύθυνσης Οικονομικής Διαχείρισης του Δήμου Χαλανδρίου: 22366/ 
03.07.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 61952/23.09.2026).

Με την υπ’ αρ. 1261/27.10.2025 (ορθή επανάληψη) απόφαση του Δημάρχου Χαλανδρίου, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με το άρθρο 38 του ν. 4765/2021, την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, το άρθρο 74 του ν. 4430/2016, 
το άρθρο 101 του ν. 5041/2023 και το άρθρο 118 του ν. 5225/2025, κατόπιν της υπ’ αρ. 3343/19.10.2023 απόφα-
σης του Περιφερειάρχη Αττικής «Ένταξη της πράξης “ΣΥΝΕΧΙΣΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΚΕΝΤΡΟΥ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ 
ΧΑΛΑΝΔΡΙΟΥ ΜΕ ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΡΟΜΑ” με κωδικό ΟΠΣ6002516 και ένταξη στο πρόγραμμα “Αττική 2021-2027”» 
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(ΑΔΑ: ΨΚ1Υ7Λ7-ΑΑ3), την απόφαση πρόσληψης της Αρώνη Ευαγγελίας (Γ’ 2695/2025), προσλαμβάνεται, με σύμ-
βαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, από 04.11.2025 έως 31.12.2025, η κάτωθι: 

Ονοματεπώνυμο Πατρώνυμο Ειδικότητα
ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΣΥΣΤΗΜΑ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

ΑΝΝΑ ΜΠΕΚΑ ΣΤΕΦΑΝΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 1061257674/24.10.2025
Η ανωτέρω σύμβαση έχει τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα.  

Στην περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος 
τότε αυτή λύεται αυτοδίκαια με τη λήξη του προγράμματος χωρίς η εργαζόμενη να δικαιούται καμία αποζη-
μίωση από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικής Διαχείρισης του Δήμου Χαλανδρίου: 33050/20.10.2025).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 62152/24.09.2026). 

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ 

 

Με την υπ’ αρ. 1019/01.09.2026 (σε ορθή επανάληψη) απόφαση του Δημάρχου Χαλανδρίου, που εκδό-
θηκε σύμφωνα με τα άρθρα 101 και 203 του ν. 3584/2007, λύεται από 31.08.2026 (ημερομηνία της αίτησης 
παραίτησής του από την Υπηρεσία) η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του υπαλλήλου 
του Δήμου Χαλανδρίου, ΜΑΣΤΟΡΑΚΑΚΗ ΙΩΑΝΝΗ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, κατηγορίας ΥΕ, κλάδου/ειδικότητας 
ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων με βαθμό Β’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3876671213/ 
01.09.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 62561/25.09.2026).

Με την υπ’ αρ. 49445/31.08.2026 (σε ορθή επανάληψη) απόφαση της Αντιδημάρχου Ζωγράφου, κατόπιν 
της υπ’ αρ. 7752/28.02.2026 (ΑΔΑ: 9ΙΤΗΩΡΦ-33Ω) απόφασης της Δημάρχου Ζωγράφου περί μεταβίβασης αρ-
μοδιοτήτων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 101 και 203 του ν. 3584/2007, λύεται από 31.08.2026 (ημε-
ρομηνία της αίτησης παραίτησής της από την Υπηρεσία) η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου της υπαλλήλου του Δήμου Ζωγράφου, ΚΟΤΣΑΥΤΗ ΓΕΩΡΓΙΑΣ του ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ, κλάδου ΠΕ Κοινωνικών 
Επιστημών/ειδικότητας ΠΕ Κοινωνιολόγων με βαθμό Α’, λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 6949138737/ 
08.09.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 62562/25.09.2026).

Με την υπ’ αρ. 514/22.09.2026 απόφαση του Δημάρχου Αμαρουσίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρ-
θρα 76 και 101 του ν. 3584/2007, την παρ. 6 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 και κατόπιν της σύμφωνης γνω-
μοδότησης του Δ’  Υπηρεσιακού Συμβουλίου Αθηνών (υπ’ αρ. 8ο/16ο θέμα/11.09.2026 πρακτικό), μετατάσσεται 
η μόνιμη υπάλληλος του Δήμου Αμαρουσίου, ΜΟΥΣΤΑΚΑ ΘΕΟΦΑΝΙΑ του ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΥ, από την κατηγο-
ρία ΔΕ, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού- Λογιστικού με βαθμό Α’ σε κενή οργανική θέση ανώτερης εκπαι-
δευτικής βαθμίδας, ΠΕ, κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού με τον ίδιο βαθμό.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Αμαρουσίου: 56456/18.09.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 62566/25.09.2026). 

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ 

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Με την υπ’ αρ. 1625/21.09.2026 απόφαση του Αντιδημάρχου Διοίκησης και Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυ-
ναμικού του Δήμου Αμπελοκήπων - Μενεμένης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 76, 101, 183, και 187 
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του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τα άρθρα 747, 748, 749 και 109 του ν. 5314/2026 (Α’ 103), την παρ. 6 του άρθρου 28 
του ν. 4305/2014 (Α’ 237), την παρ. 3 του άρθρου 19 του ν. 4440/2016 (Α’ 224) καθώς και τα άρθρα 3 και 9 του 
π.δ. 85/2022 (Α’ 232), καθώς και την υπ’ αρ. 1295/24.07.2026 απόφαση του Δημάρχου Αμπελοκήπων - Μενεμένης 
περί ορισμού Αντιδημάρχων και μεταβίβασης αρμοδιοτήτων, και ύστερα από τη σύμφωνη γνωμοδότηση του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού Θεσσαλονίκης (πλην Δήμου Θεσσαλονίκης), όπως αυτή 
διατυπώθηκε στο πρακτικό της υπ’ αρ. 06/10.09.2026 συνεδρίασής του, μετατάσσεται η Ωραία Λαζαρίδου του 
Κυριάκου, μόνιμη υπάλληλος του Δήμου Αμπελοκήπων - Μενεμένης με βαθμό Α’, από τον κλάδο/ειδικότητα 
ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού στον κλάδο/ειδικότητα ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού, με μεταφορά της θέσης που 
κατέχει και με την ίδια σχέση εργασίας.

(Αρ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Αμπελοκήπων - Μενεμένης: 22405/21.09.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 90309/25.09.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΗΠΕΙΡΟΥ-ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την υπ’ αρ. 60676/15.09.2026 απόφαση του Δημάρχου Ιωαννίνων Π.Ε. Ιωαννίνων, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με το άρθρο 109 του ν. 5314/2026, την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, τα άρθρα 46 και 54 
του π.δ. 410/1988, γίνεται δεκτή η από 16.10.2025 αίτηση οικειοθελούς αποχώρησης-παραίτησης της κάτωθι 
και λύεται η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου της υπαλλήλου Βλάχου Γιαννούλας του 
Φωτίου, κλάδου/ειδικότητας ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας/ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής 
Ηλικίας, η οποία είχε προσληφθεί για την υλοποίηση της δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την 
ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων 
και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης», για τις ανάγκες των Παιδικών και Βρε-
φονηπιακών Σταθμών του Δήμου Ιωαννιτών.

(Αρ. βεβ. του Δήμου Ιωαννιτών περί πραγματοποίησης του ελέγχου γνησιότητας των δικαιολογητικών 
πρόσληψης: 80827/26.11.2025).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 4211061123/ 
30.10.2025).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας: 35831/25.09.2026). 

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Ιωαννίνων

ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ ΤΣΟΛΙΓΚΑΣ 

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ-ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την υπ’ αρ. 486/10.09.2026 (σε ορθή επανάληψη) απόφαση του Δημάρχου Σκύρου, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 109, 303 και 771 του ν. 5314/2026 (Α’ 103) και του άρθρου 48 του ν. 4622/2019 
(Α’ 133), όπως ισχύει σε συνδυασμό με το άρθρο 303 (παρ. 5) του ν. 5314/2026 (Α’ 103) και κατόπιν της υπ’ αρ. 
8737/09.09.2026 αίτησης της Τραχανά Καλής του Αλεξάνδρου, της υπ’ αρ. 8732/09.09.2026 βεβαίωσης του 
Γραφείου Ανθρώπινου Δυναμικού του Δήμου Σκύρου και της υπ’ αρ. 8769/10.09.2026 βεβαίωσης του Τμήματος 
Διοικητικού - Οικονομικού του Δήμου Σκύρου, αποφασίζεται η πρόσληψη της Τραχανά Καλής του Αλεξάνδρου, 
κατόχου Πτυχίου Πληροφορικής του Πανεπιστημίου Πειραιώς και μεταπτυχιακού Διπλώματος Ειδίκευσης στις 
Επιστήμες της Αγωγής του Ε.Α.Π., ως Συνεργάτιδας του Δημάρχου, κατηγορίας ΠΕ, η οποία κατατάσσεται στο 
Μ.Κ. 7ο, σύμφωνα με την περ. β’ της παρ. 9 του άρθρου 9 του ν. 4354/2015, όπως αντικαταστάθηκε από το 
άρθρο 771 του ν. 5314/2026. Η προσλαμβανόμενη θα παρέχει συμβουλευτικές και υποστηρικτικές υπηρεσίες 
σε εξειδικευμένα θέματα προγραμματισμού, ανάπτυξης και οργάνωσης, πληροφορικής, νέων τεχνολογιών 
και επικοινωνίας, και ότι άλλο συναφές απαιτηθεί.
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Η ανωτέρω υπάγεται απευθείας στην ιεραρχική εξάρτηση του Δημάρχου, για την επικουρία του οποίου 
προσλαμβάνεται, και ασκεί καθήκοντα επιτελικά, χωρίς αποφασιστικές αρμοδιότητες οποιασδήποτε μορφής, 
με την επιφύλαξη των ειδικώς προβλεπόμενων στον νόμο.

Για την πρόσληψη της ανωτέρω θα υπογραφεί ειδική σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου, από δε την υπογραφή της οποίας, άρχεται και η υποχρέωση παροχής υπηρεσιών από μέρους της 
Συνεργάτιδας Δημάρχου.

Η πρόσληψη λήγει οποτεδήποτε με πράξη του Δημάρχου ή αυτοδικαίως με την κατά οποιονδήποτε τρόπο 
λήξη της θητείας του Δημάρχου, σύμφωνα με την παρ. 9 του άρθρου 303 του ν. 5314/2026, εκτός εάν συ-
ντρέξει η περίπτωση διατήρησής της που προβλέπεται στην ίδια διάταξη. Η λήξη της πρόσληψης δεν γεννά 
δικαίωμα αποζημίωσης.

Η συνολική δαπάνη θα βαρύνει τους ΑΛΕ 000.2130112001, 000.2190301007, και 000.2190302001 του 
προϋπολογισμού του Δήμου Σκύρου έτους 2026, ενώ θα προβλεφθεί αντίστοιχη πίστωση στους προϋπολο-
γισμούς των επόμενων ετών. 

(Αρ. βεβ. του Τμήματος Διοικητικού - Οικονομικού του Δήμου Σκύρου: 8769/10.09.2026).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 2032818261/ 

10.09.2026). 
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 45568/24.09.2026).

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΕΙΡΗΝΗ ΚΑΡΑΛΑΡΙΩΤΟΥ 

Ι

2	 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΊ - ΛΟΙΠΟΊ ΦΟΡΕΊΣ

ΚΤΙΡΙΑΚΕΣ ΥΠΟΔΟΜΕΣ Α.Ε.

Με την υπ’ αρ. 14385/23.09.2026 διαπιστωτική πράξη του Διευθύνοντος Συμβούλου της εταιρείας «ΚΤΙΡΙ-
ΑΚΕΣ ΥΠΟΔΟΜΕΣ Α.Ε.», κατ’ αναλογική εφαρμογή του άρθρου 148 του ν. 3528/2007 (Α’ 26), γίνεται αποδεκτή 
η παραίτηση του υπαλλήλου Πρακατέ Αθανάσιου του Ευαγγέλου, με Σύμβαση Εργασίας Αορίστου Χρόνου, 
της εταιρείας «ΚΤΙΡΙΑΚΕΣ ΥΠΟΔΟΜΕΣ Α.Ε.», ειδικότητας ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών, κλάδου ΠΕ Μηχανικών, 
την 04.09.2026, η οποία έγινε αποδεκτή με την υπό στοιχεία 592ης/θ.6ο/10.09.2026 (ΑΔΑ: 9ΓΨΜΟΞΧΔ-9ΔΘ) 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας «ΚΤΙΡΙΑΚΕΣ ΥΠΟΔΟΜΕΣ Α.Ε.» .

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 7825004447/ 
07.09.2026).

Ο Διευθύνων Σύμβουλος

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΓΙΑΝΝΑΡΗΣ

*03047792909260004*
Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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