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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 19249/25.09.2026 απόφαση του Δημάρχου Παιονίας Νομού Κιλκίς, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
το άρθρο 101 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τα άρθρα 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 9 του άρθρου 1 
του ν. 4038/2012 (Α’ 14) και την υπ’ αρ. 15660/31.7.2024 (Γ’ 2601) απόφαση του Δημάρχου Παιονίας περί ανα-
νέωσης συμβάσεων εργασίας προσωπικού Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για τις ανάγκες υλοποίησης 
του ευρωπαϊκού προγράμματος «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική 
εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε 
υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» περιόδου 2024-2025, γίνεται αποδεκτή η από 24.09.2026 υπεύθυνη 
δήλωση οικειοθελούς παραίτησης της Παπαδημητρίου Παναγιώτας του Αποστόλου, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ 
Μουσικών/ΔΕ Μουσικών (Διδάσκουσας Θεωρητικών Μουσικής), με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου, από το πρόγραμμα «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προ-
σχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, 
σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης», με τελευταία ημέρα εργασίας την 24.09.2026.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 2600307071/ 
25.09.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 94710/06.10.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ

 

Με την υπ’ αρ. 1386/18845/30.9.2026 απόφαση του Δημάρχου Παγγαίου Ν.Καβάλας, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τα άρθρα 109, 303 και 747 έως 749 του ν. 5314/2026 (Α’ 103), το άρθρο 53 του ν. 5321/2026 και το 
άρθρο 213 του ν. 4555/2018 (Α’ 133), προσλαμβάνεται ο Στέργιος Κεχαγιάς του Ευαγγέλου, κατηγορίας ΠΕ 
εκπαιδευτικός, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, η διάρκεια της οποίας δεν μπορεί να υπερβεί τη 
θητεία της παρούσας δημοτικής περιόδου, ως Ειδικός Συνεργάτης για την επικουρία του Δημάρχου Παγγαίου 
κατά την άσκηση των καθηκόντων του. Ο ανωτέρω θα υπόκειται στην ιεραρχική εξάρτηση του Δημάρχου και 
θα ασκεί καθήκοντα επιτελικά χωρίς αποφασιστικές αρμοδιότητες. Θα παρέχει συμβουλές και θα διατυπώνει 
εξειδικευμένες γνώσεις γραπτά ή προφορικά για θέματα τοπικής αυτοδιοίκησης με εξειδίκευση σε αντικεί-
μενα σχετικά: 1. Στη λειτουργία και τον συντονισμό των υπηρεσιών του Δήμου, του Συμβουλίου Νέων, και 
του ιδιαιτέρου γραφείου του Δημάρχου. 2. Στην παροχή διοικητικής και γραμματειακής υποστήριξης, στον 
συντονισμό και στη διϋπηρεσιακή συνεργασία, καθώς και στην παρακολούθηση της πορείας των αποφάσεων, 
των ερωτημάτων και των αιτημάτων των πολιτών προς τις αρμόδιες υπηρεσίες του Δήμου. 3. Στον σχεδιασμό 
της ενημέρωσης των πολιτών σχετικά με τις επιδιώξεις, τους στόχους και τις υπηρεσίες του Δήμου, με γενικό 
στόχο τη δραστηριοποίηση των πολιτών για την προώθηση των τοπικών συμφερόντων. 4. Στη συνεργασία με 
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τους Αντιδημάρχους, τον Γενικό Γραμματέα και τους Ειδικούς Συνεργάτες του Δήμου για την προώθηση των 
στρατηγικών στόχων του Δήμου. 5. Στον σχεδιασμό και υποστήριξη εκπαιδευτικών δράσεων σε συνεργασία 
με τις σχολικές μονάδες του Δήμου. 6. Στην ανάπτυξη και καλλιέργεια σχέσεων επιστημονικής συνεργασίας με 
εκπαιδευτικά ιδρύματα και φορείς του εσωτερικού και του εξωτερικού, κρατικές υπηρεσίες, νομικά πρόσωπα, 
επιχειρήσεις και οργανισμούς πάσης φύσεως καθώς και την υποστήριξη της διαδικασίας για την κατάρτιση 
και υλοποίηση σχετικών μνημονίων συνεργασίας. 7. Στην προώθηση και ανάπτυξη σχέσεων συνεργασίας με 
αδελφοποιημένες ή προς αδελφοποίηση πόλεις του εξωτερικού. 8. Στην παροχή υπηρεσιών, εισηγήσεων και 
προτάσεων σε ζητήματα προστασίας και ασφάλειας των πολιτών, διαχείρισης κινδύνων και κρίσεων, αντιμε-
τώπισης εκτάκτων αναγκών, ψυχολογίας καταστροφών, εθελοντισμού και εθελοντικών δράσεων, με σκοπό 
την ενίσχυση της ικανότητας διαχείρισης της επικινδυνότητας του Δήμου Παγγαίου.

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 9173634623/ 
30.9.2026).

(Αρ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων του Δήμου Παγγαίου: 18835/30.9.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης: 94735/7.10.2026).

Με την υπ’ αρ. 1149/25281/1.10.2026 απόφαση του Δημάρχου Θάσου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρ-
θρα 109 και 747-749 του ν. 5314/2026 και τα άρθρα 151, 152 και 160 του ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια από 
30.9.2026 η υπαλληλική σχέση της υπαλλήλου του Δήμου Θάσου Αναστασίας Ζώρα του Ιωάννη, κατηγορίας 
ΥΕ, κλάδου ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 
Εξωτερικών Χώρων με βαθμό Β’, λόγω συνταξιοδότησης, μετά την από 30.9.2026 δεύτερη αίτηση παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 2643234641/ 
1.10.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 94744/7.10.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Κομοτηνής

ΣΥΜΕΩΝ ΠΕΤΡΙΔΗΣ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ-ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Με την υπ’ αρ. 1499/41141/06.10.2026 απόφαση του Δημάρχου Λοκρών, που εκδόθηκε σύμφωνα με την 
περ. β της παρ. 2 του άρθρου 109 του ν. 5314/2026 (Α’ 103), το άρθρο 203 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), την παρ. 9 
του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), κατόπιν της υπ’ αρ. 40344//30.09.2026 αίτησης παραίτησης, γίνεται 
αποδοχή της από 30.09.2026 αίτησης παραίτησης της Μουζάκη Άννας του Αλεξάνδρου, υπαλλήλου του Δήμου 
Λοκρών, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, κατηγορίας ΤΕ, κλάδου ΤΕ Μουσικών Σπου-
δών/ειδικότητας ΤΕ Καθηγητών Μουσικής (Ανώτερων Θεωρητικών), δυνάμει των διατάξεων του άρθρου 203 
του ν. 3584/2007 και λύεται η υπαλληλική της σχέση από 30.09.2026.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δημόσιας Διοίκησης: 4556162791/06.10.2026). 
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 47956/07.10.2026).

Με την υπ’ αρ. 862/17711/07.10.2026 απόφαση (ορθή επανάληψη) του Δημάρχου Τανάγρας, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τα άρθρα του ν. 5314/2026 (Α’ 103), τον ν. 3852/2010 (Α’ 87), τα άρθρα 101, 151, 152 και 160 του 
ν. 3584/2007 (Α’ 143) και το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 267), γίνεται αποδοχή της από 30.09.2026, δεύτε-
ρης (2ης) αίτησης παραίτησης από την υπηρεσία και λύεται η υπαλληλική σχέση του Δημουλά Σωτηρίου του 
Βασιλείου υπαλλήλου του Δήμου Τανάγρας, κατηγορίας ΔΕ, κλάδου ΔΕ Οδηγών, ειδικότητας ΔΕ Οδηγών, με 
σχέση εργασίας Δημοσίου Δικαίου και βαθμό Α’. [Ημερομηνία πρώτης (1ης) αίτησης παραίτησης: 14.09.2026]. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δημόσιας Διοίκησης: 3909899098/02.10.2026). 
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 48029/07.10.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Λαμίας

ΦΩΤΕΙΝΗ ΦΥΚΑ
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Με την υπ’ αρ. 68/4600/01.09.2026 απόφαση του Δημάρχου Αλοννήσου, που εκδόθηκε σύμφωνα με την 
παρ. 3 του άρθρου 21 του ν. 2190/94 (Α’ 28), τον ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 
(Α’ 14), το άρθρο 68 του ν. 4415/2016 (Α’ 159), την παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 (Α’ 125), το άρθρο 59 
του ν. 4821/2021 (Α’ 134), τα άρθρα 37-42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), τα άρθρα 3, 4, 7, 109, 747 -749, 752 και 773 του 
ν. 5314/2026 (Α’ 103), το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), το π.δ. 85/2022 (Α’ 232), την υπ’ αρ. 40282/22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) 
απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, την υπ’ αρ. 14444/26.03.2026 (Β’ 1860 - Α.Δ.Α.: ΨΕΕΡΟΡ10-0Ψ2) απόφαση 
της Γραμματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, όπως τροποποιήθηκε με την 
υπ’ αρ. 28142/15.06.2026 (Β’ 3716) όμοια απόφαση, την υπ’ αρ. 4955/23.01.2023 απόφαση του Συντονιστή 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, τις υπό στοιχεία 117009 ΕΞ 2026/16.07.2026 
(Β’ 4374) και 127670 ΕΞ 2026/05.08.2026 (Β’ 4927) κοινές υπουργικές αποφάσεις, την υπ’ αρ. 4033/23.07.2026 
(Α.Δ.Α.: 9Ν587ΛΡ-ΤΒΙ) απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας, την υπ’ αρ. 58/4634/25.08.2025 (Γ’ 3960 - Α.Δ.Α.: 
6Ζ2ΠΟΡ10-0ΧΒ) απόφαση του Δημάρχου Αλοννήσου και την υπ’ αρ. 48598/09.10.2025 όμοια απόφαση της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, την υπ’ αρ. 79/5002/21.09.2026 απόφαση του 
Δημάρχου Αλοννήσου (Γ’ 4836 - Α.Δ.Α.: 6ΝΙΒΟΡ10-ΨΧΘ) και την υπ’ αρ. 45437/23.09.2026 όμοια απόφαση 
της Γραμματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεάς Ελλάδας, ανανεώνονται οι συμβάσεις 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.), των κάτωθι απασχολούμενων στον Παιδικό Σταθμό 
και στο Κέντρο Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (Κ.Δ.Α.Π.) του Δήμου Αλοννήσου, στο πλαίσιο υλοποίησης 
της δράσης: «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς 
και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής 
απασχόλησης», περιόδου 2026 - 2027, ως εξής:

ΠΑΙΔΙΚΟΣ ΣΤΑΘΜΟΣ

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ

1. Αποστολία Καΐτσου Γεώργιος Π.Ε Νηπιαγωγών 1933363411/22.12.2011

2. Γαρυφαλλιά 
Παπαβασιλείου Νικόλαος Δ.Ε. Βοηθών 

Βρεφονηπιοκόμων 2077361164/17.06.2024

3. Ευαγγελία Καρούτσου Στυλιανός 
Υ.Ε. Προσωπικού 

Καθαριότητας 
Εσωτερικών Χώρων

4842094694/22.12.2011

ΚΕΝΤΡΟ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΠΑΙΔΙΩΝ

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ

1. Ευδοξία Δημοπούλου Ιωάννης Π.Ε. Νηπιαγωγών 2510390272/06.11.2023

2. Σταματούλα Γκιουλή Ευάγγελος 
Υ.Ε. Προσωπικού 

Καθαριότητας 
Εσωτερικών Χώρων

3981373138/22.12.2011

Οι ανωτέρω συμβάσεις ανανεώνονται από την επομένη της ημερομηνίας λήξης των προηγούμενων συμ-
βάσεων και για 1 (ένα) έτος, ήτοι από 01.09.2026 έως 31.08.2027, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης 
έως τη λήξη του προγράμματος.

Οι συμβάσεις του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπονται σε συμβάσεις αορίστου 
χρόνου.

Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. του Τμήματος Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Αλοννήσου: 4445/27.08.2026.
Αριθμός απόφασης της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 48049/07.10.2026.

Με την υπ’ αρ. 860/17.9.2026 απόφαση του Δημάρχου Μετεώρων Νομού Τρικάλων, που εκδόθηκε σύμφω-
να με τα άρθρα 76 και 101 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), τον ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 5 του άρθρου 35 του 
ν. 4024/2011 (Α’ 226), το άρθρο 8 του ν. 4275/2014 (Α’ 149), το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), την παρ. 3 
του άρθρου 19 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), το άρθρο 79 του ν. 4604/2019 (Α’ 50), το άρθρο 50 του ν. 4674/2020 
(Α’ 53), τα άρθρα 3, 4, 7, 109, 747-749, 752 και 773 του ν. 5314/2026 (Α’ 103), το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), το 
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π.δ. 85/2022 (Α’ 232), την υπ’ αρ. 40282/22-07-2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, την 
υπ’ αρ. 4955/23-01-2023 απόφαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελ-
λάδας, την υπ’ αρ. 14444/26-03-2026 απόφαση της Γραμματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας (Β’ 1860), όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 28142/15-06-2026 όμοια απόφαση (Β’ 3716), 
την υπ’ αρ. 7039/8.4.2026 αίτηση του Ευάγγελου Ντιναπόγια του Βασιλείου προς τον Δήμο Μετεώρων, με την 
οποία αιτείται την μετάταξή του σε κλάδο ανώτερης κατηγορίας, την υπ’ αρ. 23171/16.9.2026 βεβαίωση του 
Δήμου Μετεώρων περί γνησιότητας των υποχρεωτικών και λαμβανομένων υπόψη για τη μετάταξη δικαιο-
λογητικών του υπαλλήλου, το υπ’ αρ. 123-6/8.6.2022 Απολυτήριο Επαγγελματικού Λυκείου (ειδικότητα: Τε-
χνικός Οχημάτων του τομέα: Μηχανολογίας) του Ευάγγελου Ντιναπόγια του Βασιλείου, από το 1ο Εσπερινό 
ΕΠ.ΑΛ. Τρικάλων, την υπ’ αρ. 340008907/11.2.2024 Άδεια Οδήγησης του Ευάγγελου Ντιναπόγια και σύμφωνα 
με το υπ’ αρ. 8/19.6.2026 (θέμα 7ο) απόσπασμα πρακτικού του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. 
Νομού Τρικάλων, οποία μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος του Δήμου Μετεώρων, Ευάγγελος Ντιναπόγιας 
του Βασιλείου με βαθμό Δ’, σε κλάδο ανώτερης κατηγορίας, από τον κλάδο/ειδικότητα ΥΕ Προσωπικού Κα-
θαριότητας Εξωτερικών Χώρων, στον κλάδο/ειδικότητα ΔΕ Οδηγών, με τον ίδιο βαθμό και με μεταφορά της 
θέσης που κατέχει, σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία. 

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Διοικητικών Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Μετεώρων: 23285/17.9.2026). 
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας: 48128/2.10.2026).

Με εντολή Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας

ΣΟΦΙΑ ΡΑΚΑΤΣΑΝΗ

*03050111310260004*
Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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