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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

 Με την υπ’ αρ.1138/01-10-2026 απόφαση του Αντιδημάρχου Αιγάλεω, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
την υπ’ αρ. 1/12-01-2026 (ΑΔΑ:ΡΒΡΡΩ6Ν-ΙΘ5), ορθή επανάληψη, απόφαση του Δημάρχου περί ορισμού 
Αντιδημάρχων και μεταβίβασης αρμοδιοτήτων, του άρθρου 38 του ν. 4765/2021, της παρ. 9 του άρθρου 1 
του 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, του άρθρου 101 του ν. 5041/2023 και του άρθρου 56 του  
ν. 5255/2025, κατόπιν της υπ’ αρ. 3670/11-06-2026, ορθή επανάληψη, (ΑΔΑ:ΕΔΝΞ7Λ7-15Δ), απόφασης του 
Περιφερειάρχη Αττικής «Τροποποίηση της πράξης “ΣΥΝΕΧΙΣΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΔΟΜΩΝ ΠΑΡΟΧΗΣ ΒΑΣΙΚΩΝ 
ΑΓΑΘΩΝ: ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΠΑΝΤΟΠΩΛΕΙΟ, ΔΟΜΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΣΥΣΣΙΤΙΟΥ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟ ΔΗΜΟΥ  
ΑΙΓΑΛΕΩ” με κωδικό ΟΠΣ 6001922 στο Πρόγραμμα “Αττική 2021-2027”», την υπ’ αρ. 26027/29-05-2026 
ΣΟΧ 2/2026 (ΑΔΑ: ΨΨΟ3Ω6Ν-ΒΨΜ) ανακοίνωση του Δήμου Αιγάλεω και το υπ’ αρ. 12084/2026//1/24-07-
2026 έγγραφο έγκρισης αυτής από τον ΑΣΕΠ, προσλαμβάνεται, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου, από 01/10/2026 έως 31/12/2026, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη 
του προγράμματος, η κάτωθι:

ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα  

Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού  
Δημόσιας Διοίκησης

ΛΕΙΒΑΔΑΡΟΥ ΔΗΜΗΤΡΑ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΠΕ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗΣ/
ΠΕ ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΩΝ  7740741665/30.09.2026

Η ανωτέρω συμβάση έχει τη δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. 
Στην περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρω χρονικού διαστήμα-
τος τότε αυτή λύεται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος χωρίς οι εργαζόμενοι να δικαιούνται καμία 
αποζημίωση από την αιτία αυτή.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Αιγάλεω: 24796/22-05-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 68020/16-10-2026). 

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ

 

Με την υπ’ αρ. 1298306/08-10-2026 απόφαση του Περιφερειάρχη Αττικής, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τα 
άρθρα 70 και 73 του ν. 3528/2007, την παρ. 6 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, το άρθρο 79 του ν. 4604/2019, 
και τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Περιφέρειας Αττικής (πρακτικό 7o/21-09-2026), 
μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος της Περιφέρειας Αττικής, Παππά Μαρία του Ιωάννη, με βαθμό Γ’, η οποία 
κατέχει οργανική θέση, από την κατηγορία ΤΕ, κλάδου ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας και ειδικότητας ΤΕ Γεωπονί-
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ας στην ανώτερη κατηγορία ΠΕ, κλάδου ΠΕ Γεωτεχνικών και ειδικότητας ΠΕ Γεωπόνων, σε κενή ομοιόβαθμη 
οργανική θέση. 

(Αρ. βεβ. Διεύθυνσης Προϋπολογισμού της Περιφέρειας Αττικής: 1274962/05-10-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 68038/15.10.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΗΠΕΙΡΟΥ-ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Με την υπ’ αρ. 26101/19-10-2026 απόφαση (ορθή επανάληψη) του Δημάρχου Ηγουμενίτσας Π.Ε. Θε-
σπρωτίας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 109 και 739 του ν. 5314/2026, το άρθρο 9, την παρ. 8 
του άρθρου 63, τα άρθρα 104, 156, 157 και 160 του ν. 3584/2007 και έπειτα από την υπ’ αρ. 0007/03-07-2026 
γνωμάτευση της Β/θμιας Υγειονομικής Επιτροπής Ιωαννίνων και την υπ’ αρ. 44/30-09-2026 απόφαση (αριθμ. 
Πρακτικού 7/2026) του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Κρίσεως Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Θεσπρωτίας, απολύεται από την 
υπηρεσία του Δήμου Ηγουμενίτσας ο υπάλληλος Παππάς Παναγιώτης του Δημοσθένη, κλάδου/ειδικότητας 
ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων/ΥΕ Συνοδών Απορριμματοφόρου, με βαθμό Δ’, λόγω 
σωματικής ανικανότητας.

(Αρ. βεβ. του Δήμου Ηγουμενίτσας περί γνησιότητας των δικαιολογητικών διορισμού: 25461/ 12-10-2026).
(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 6218877937/ 

08-10-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας: 39555/20-10-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Ιωαννίνων

ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ ΤΣΟΛΙΓΚΑΣ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Με την υπ’ αρ. 1455/13379/11.09.2026 (ορθή επανάληψη) απόφαση του Δημάρχου Ερέτριας, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 109 του ν. 5314/2026 (Α’ 103), του ν. 4387/2016 (Α’ 85), του ν. 4670/2020 
(Α’ 43), του άρθρου 201 του ν. 3584/2007 (Α’ 143), του άρθρου 20 του ν. 3801/2009 (Α’ 163), του άρθρου 24 του 
ν. 4354/2015 (Α’ 176) και κατόπιν της υπ’ αρ. e-2026/47885/19.08.2026 απόφασης του e-ΕΦΚΑ περί απονομής 
σύνταξης λόγω γήρατος στον Ιωάννη Ρήγα του Βασιλείου, η οποία κοινοποιήθηκε στον Δήμο Ερέτριας στις 
10.09.2026 καθώς και της υπ’ αρ. 13335/10.09.2026 αίτησης οριστικής αποχώρησης του Ιωάννη Ρήγα του 
Βασιλείου λόγω συνταξιοδότησης και των υπ’ αρ. 13333/10.09.2026 και 13368/11.09.2026 βεβαιώσεων της 
Διεύθυνσης Διοικητικών και Κοινωνικών Υπηρεσιών του Δήμου Ερέτριας, λύεται η υπαλληλική σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, του Ιωάννη Ρήγα του Βασιλείου, κατηγορίας ΥΕ, κλάδου Προσωπικού 
Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, ειδικότητας Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων, από 01.09.2026, 
λόγω συνταξιοδότησης του. (Ημερομηνία έκδοσης απόφασης απονομής σύνταξης λόγω γήρατος e- ΕΦΚΑ 
19.08.2026).

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 3730308030/ 
11.09.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 50111/19.10.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊστάμενη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Λαμίας

ΦΩΤΕΙΝΗ ΦΥΚΑ
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Με την υπ’ αρ. 1926/21.9.2026 απόφαση του Αντιδημάρχου Λαρισαίων Νομού Λάρισας, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), τον ν. 3852/2010 (Α’  87), την παρ. 9 του  
άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’  14), την παρ. 5 του άρθρου 72 του ν. 4342/2015 (Α’ 143), την παρ. 5 του  
άρθρου 14 του ν. 4403/2016 (Α’ 125), τα άρθρα 37-42 και την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 4765/2021 (Α’  6),  
το άρθρο 59 του ν. 4821/2021 (Α’ 134), τα άρθρα 3, 4, 7, 109, 747-749, 752 και 773 του ν. 5314/2026 (Α’ 103), 
το π.δ. 138/2010 (Α’  231), την υπ’ αρ. 40282/22-7-2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερι-
κών, την υπ’ αρ. 4955/23.01.2023 απόφαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδος, την υπ’ αρ. 14444/26.3.2026 (Β’ 1860) απόφαση της Γραμματέως της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας, όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 28142/15.06.2026 (Β’  3716) 
όμοια απόφαση, την υπό στοιχεία 134947/ΕΞ 2025/29.7.2025 (Β’   4127) κοινή υπουργική απόφαση, το 
γεγονός ότι ο Δήμος Λαρισαίων υλοποιεί το ευρωπαϊκό πρόγραμμα της Ε.Ε.Τ.Α.Α. «Προώθηση και υπο-
στήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών 
σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» που θα 
συνεχιστεί και για το σχολικό έτος 2026-2027, κατόπιν της υπ’ αρ. 30306/17.7.2026 (ΑΔΑ:ΕΕΡΘ465ΖΩ5-ΞΕΙ) 
πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος της Ελληνικής Εταιρείας Τοπικής Ανάπτυξης και Αυτοδιοίκησης 
της ΕΕΤΑΑ ΑΕ, την υπ’ αρ. 4033/23.7.2026 (ΑΔΑ:9Ν587ΛΡ-ΤΒΙ) απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας, 
περί ένταξης της πράξης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκ-
παίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε 
υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης στη Θεσσαλία (σχολικό έτος 2026-2027) με κωδικό ΟΠΣ 6061950 
στο Πρόγραμμα «Θεσσαλία 2021-2027», την υπ’ αρ. 1778/26.8.2026 (ΑΔΑ: ΡΗΔ0ΩΛΞ-ΜΟΗ) απόφαση 
του Αντιδημάρχου Λαρισαίων Νομού Λάρισας και την υπ’ αρ. 48027/07.10.2026 (Γ’ 4940) απόφαση της 
Γραμματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας, αντίστοιχα, περί ανανέωσης 
σύμβασης προσωπικού ΙΔΟΧ, την από 17.9.2026 Υπεύθυνη Δήλωση παραίτησης της Μαρίας Παπανώτα, 
λύεται η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για την υλοποίηση του ευρωπαϊκού 
προγράμματος με τίτλο «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκ-
παίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε 
υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης της χρονικής περιόδου 2026-2027», κατόπιν δήλωσης παραίτησης 
από 17.9.2026 (τελευταία ημέρα εργασίας), της κάτωθι:

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡ. ΒΕΒ. ΔΙΑΓΡΑΦΗΣ ΑΠΟ ΤΟ ΣΥΣΤΗΜΑ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

ΠΑΠΑΝΩΤΑ ΜΑΡΙΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 1279504179/18.9.2026

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας: 50092/19.10.2026).

Με την υπ’ αρ. 2027/2-10-2026 απόφαση του Αντιδημάρχου Λαρισαίων Νομού Λάρισας, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (Α’ 28), τον ν. 3852/2010 (Α’ 87), την παρ. 9 του άρθρου 
1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14), την παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 (Α’ 125), την παρ. 5 του άρθρου 72 του  
ν. 4342/2015 (Α’ 143), τα άρθρα 37-42 και 58 του ν. 4765/2021 (Α’  6), το άρθρο 98 του ν. 5043/2023 (Α’ 91), τα  
άρθρα 3, 4, 7, 109, 747-749, 752 και 773 του ν. 5314/2026 (Α’ 103) το π.δ. 138/2010 (Α’ 231), την υπ’ αρ. 40282/ 
22-7-2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, την υπ’ αρ. 4955/23-01-2023 απόφαση, 
του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεάς Ελλάδος, την υπ’ αρ. 14444/26-3-
2026 (Β’ 1860) απόφαση, όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 28142/15-6-2026 (Β’ 3716) όμοια απόφα-
ση, την υπ’ αρ. 49744/2023 κοινή υπουργική απόφαση «Καθορισμός προδιαγραφών λειτουργίας των Κέ-
ντρων Κοινότητας» (Β’ 3322), την υπ’ αρ. 7669/4-12-2025 (ΑΔΑ:ΨΙ6Ο7ΛΡ-1ΙΞ) απόφαση του Περιφερειάρχη 
Θεσσαλίας περί 1ης Τροποποίησης της πράξης «Συνέχιση λειτουργίας Ξενώνα Φιλοξενίας Γυναικών Θυ-
μάτων Βίας στον Δήμο Λαρισαίων», με κωδικό ΟΠΣ 6003223, στο Πρόγραμμα «Θεσσαλία 2021-2027»,  
την υπ’ αρ. 3052/22-12-2025 απόφαση του Αντιδημάρχου Λαρισαίων και την υπ’ αρ. 5625/4-2-2026 (Γ’ 509) 
απόφαση της Γραμματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεάς Ελλάδος, περί ανανέ-
ωσης προσωπικού, λύεται η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου στο πλαίσιο της  
πράξης «Συνέχιση λειτουργίας Ξενώνα Φιλοξενίας Γυναικών Θυμάτων Βίας στον Δήμο Λαρισαίων», με κω-
δικό ΟΠΣ 6003223, στο Πρόγραμμα “Θεσσαλία 2021-2027”, κατόπιν της από 30-9-2026 δήλωσης παραίτη-
σης (τελευταία ημέρα εργασίας), της κάτωθι:
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ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡ. ΒΕΒ. ΔΙΑΓΡΑΦΗΣ ΑΠΟ ΤΟ ΣΥΣΤΗΜΑ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

ΧΡΙΣΤΙΝΑ ΚΛΕΙΣΙΑΡΗ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 5785880446/2-10-2026

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας: 50090/19-10-2026).

Με εντολή Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας

ΣΟΦΙΑ ΡΑΚΑΤΣΑΝΗ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

Με την υπ’ αρ. 14782/14.10.2026 απόφαση του Δημάρχου Ερμιονίδας Νομού Αργολίδας που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων: α) 109, 303 και 771 του ν. 5314/2026 και β) 28 του ν. 4305/2014, όπως 
αντικαταστάθηκε με το άρθρο 26 του ν. 4440/2016, προσλαμβάνεται ο Δημήτριος Κυριαζής του Βασιλείου, 
πτυχιούχος Τοπογράφος Μηχανικός Τεχνολογικής Εκπαίδευσης, ως Συνεργάτης του Δημάρχου με σύμβαση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, η διάρκεια της οποίας δεν μπορεί να υπερβεί τη θητεία της 
παρούσας δημοτικής περιόδου. 

Κύριο έργο του ανωτέρω θα είναι η παροχή συμβουλών και η διατύπωση εξειδικευμένων απόψεων (γραπτώς 
ή προφορικώς) προς τον Δήμαρχο, το Δημοτικό Συμβούλιο και τη Δημοτική Επιτροπή, σε θέματα Τεχνικών 
Έργων, Μελετών και Υπηρεσιών. Υπό τη διεύθυνση του Προϊσταμένου της Διεύθυνσης Τεχνικών Έργων και 
Δόμησης του Δήμου ή της υπηρεσίας που ασκεί καθήκοντα διευθύνουσας υπηρεσίας σε έργα του Δήμου  
Ερμιονίδας, δύναται να συντάσσει χωρίς πρόσθετη αμοιβή, μελέτες και τεύχη διαγωνισμών για έργα, υπηρεσίες 
και προμήθειες, καθώς και σχέδια αποφάσεων αναθέσεων και συμβάσεων.

Με την ανωτέρω απόφαση του Δημάρχου ο εν λόγω Συνεργάτης κατατάσσεται στο μισθολογικό κλιμάκιο 
(Μ.Κ.) 5 της κατηγορίας ΠΕ της παρ. 9 του άρθρου 9 του ν. 4354/2015, όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 1 
του άρθρου 771 του ν. 5314/2026. 

(Αρ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Ερμιονίδας για την ύπαρξη της σχετικής πίστωσης: 14434/ 
7.10.2026).

(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 9269641375/ 
14.10.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 78185/19.10.2026). 

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης  
και Νομικών Προσώπων Τρίπολης

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗ

*03051972310260004*
Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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