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ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ

Αριθμ. 89498	
Προκήρυξη κενής θέσης Δ.Ε.Π. του Τμήματος Μουσικών Σπουδών του Αριστοτελείου Πανεπιστη-
μίου Θεσσαλονίκης στη βαθμίδα του επίκουρου καθηγητή επί θητεία με γνωστικό αντικείμενο «Συ-
στηματική Μουσικολογία με έμφαση στη Μουσική Θεωρία και Ανάλυση».

Ο Πρύτανης του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, λαμβάνοντας υπόψη: α) τη διάταξη της 
παρ. 1 του άρθρου 141 του ν. 4957/2022 (Α’ 141), β) την από 23-06-2026 λύση υπηρεσιακής σχέσης με το 
Αριστοτέλειο Πανεπιστήμιο Θεσσαλονίκης μέλους ΔΕΠ του Τμήματος Μουσικών Σπουδών γ) την πρόταση 
της Συνέλευσης του Τμήματος Μουσικών Σπουδών (συνεδρίαση αριθμ. 645/25-06-2026)) και δ) την απόφαση 
της Κοσμητείας της Σχολής Καλών Τεχνών (συνεδρίαση αριθμ. 209/30-06-2026), καθώς και: 

1. Την περ. ιζ της παρ. 1 του άρθρου 15,  τα άρθρα 16, 23, 26 και 30 του ν. 4957/2022 (Α’  141).
2. Τα άρθρα 140 έως και 151 και την παρ. 4 του άρθρου 304 του ν. 4957/2022 (Α’ 141). 
3. Την υπό στοιχεία Φ.122.1/147863/Ζ2/14.11.2025 κοινή υπουργική απόφαση «Ρύθμιση θεμάτων που 

αφορούν στη διαδικασία εκλογής και εξέλιξης των μελών Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) των 
Ανώτατων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων (Α.Ε.Ι.) (Β’ 6119), και την τροποποίηση αυτής ως προς το άρθρο 5,παρ. 3, 
περ. γ’ (Β’  1146/2026).

4. Τις υπ’ αρ. 161918/11.12.2025 και 36053/23.03.2026 εγκυκλίους του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων 
και Αθλητισμού «Παροχή διευκρινήσεων σχετικά με ζητήματα που σχετίζονται με την εφαρμογή των διατά-
ξεων του κεφαλαίου ΙΖ’ του μέρους Α’ του ν. 4957/2022 (Α’ 141) περί του νέου πλαισίου εκλογής και εξέλιξης 
των μελών Δ.Ε.Π. των Α.Ε.Ι.».

5. Το άρθρο 23 του ν. 3549/2007 (Α’  69). 
6. Το π.δ. 134/1999 (Α’ 132). 
7. Την υπ’ αρ. 75140/11.06.2025 διαπιστωτική πράξη του ασκούντος καθήκοντα Πρύτανη του Αριστοτε-

λείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης «Εκλογή Πρύτανη του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης» 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 680).

8. Την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./135/14383/13.10.2026 εγκριτική κοινή υπουργική απόφαση.
9. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφάσισε:
Την προκήρυξη (ανοικτή προκήρυξη) για την πλήρωση μίας (1) κενής θέσης Δ.Ε.Π., ως εξής:
ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ
ΣΧΟΛΗ ΚΑΛΩΝ ΤΕΧΝΩΝ
ΤΜΗΜΑ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ 
Μία (1) κενή θέση Δ.Ε.Π. στη βαθμίδα του επίκουρου καθηγητή επί θητεία με γνωστικό αντικείμενο «Συ-

στηματική Μουσικολογία με έμφαση στη Μουσική Θεωρία και Ανάλυση». 
Συνοπτική περιγραφή του γνωστικού αντικειμένου:
Το γνωστικό πεδίο της θέσης εντάσσεται στον κλάδο της Συστηματικής Μουσικολογίας και αφορά τη 

θεωρητική, αναλυτική και μεθοδολογική προσέγγιση της δυτικοευρωπαϊκής έντεχνης μουσικής, με έμφαση 
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στη μελέτη, έρευνα και διδασκαλία των δομικών, μορφολογικών και υφολογικών στοιχείων του μουσικού 
έργου, από την Μπαρόκ περίοδο έως και τον 21ο αιώνα. Ο/η υποψήφιος/α θα πρέπει να διαθέτει διδακτορικό 
στη Συστηματική Μουσικολογία με εστίαση στη Μουσική Θεωρία και Ανάλυση και συναφές ερευνητικό και 
συγγραφικό έργο (μονογραφίες, άρθρα σε συλλογικούς τόμους, περιοδικά ή πρακτικά συνεδρίων). Θετικά 
προσμετρώνται από πλευράς των υποψηφίων η διερεύνηση της σχέσης μουσικής δομής, αισθητικής και Θεω-
ρία και Ανάλυση και συναφές ερευνητικό και συγγραφικό έργο (μονογραφίες, άρθρα σε συλλογικούς τόμους, 
περιοδικά ή πρακτικά συνεδρίων). Θετικά προσμετρώνται από πλευράς των υποψηφίων η διερεύνηση της 
σχέσης μουσικής δομής, αισθητικής και πολιτισμικού συμφραζομένου, η μελέτη και έρευνα της νεοελληνικής 
μουσικής δημιουργίας, καθώς και σύγχρονες δημιουργικές και επιτελεστικές προσεγγίσεις της μουσικολογικής 
έρευνας και καλλιτεχνικής πράξης.

Καλούνται οι ενδιαφερόμενοι να υποβάλουν ηλεκτρονικά την αίτηση υποψηφιότητας μαζί με όλα τα 
αναγκαία για κρίση δικαιολογητικά στο πληροφοριακό σύστημα «ΑΠΕΛΛΑ» εντός αποκλειστικής προθεσμίας 
σαράντα πέντε (45) ημερών, την έναρξη και τη λήξη της οποίας θα ορίσει ο υπεύθυνος του ιδρύματος ύστερα 
από τη δημοσίευση της σχετικής προκήρυξης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και την ανάρτησή της στο 
πληροφοριακό σύστημα.

Ειδικότερα, όσοι επιθυμούν να υποβάλουν αίτηση υποψηφιότητας εγγράφονται και πιστοποιούνται στο 
σύστημα, καταχωρίζοντας τα απαραίτητα στοιχεία, όπως αναφέρονται στο σχετικό εγχειρίδιο, και υποβάλλουν 
αποκλειστικώς ηλεκτρονικά την αίτηση υποψηφιότητας μαζί με όλα τα αναγκαία για την κρίση δικαιολογητικά. 

Ως τέτοια νοούνται υποχρεωτικά:
1. Αντίγραφο δελτίου αστυνομικής ταυτότητας ή διαβατηρίου. 
Επιπλέον, για τους άρρενες υποψηφίους οι οποίοι κατά τον χρόνο ηλεκτρονικής υποβολής της αίτησης 

υποψηφιότητάς τους δεν έχουν ακόμη εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις, ούτε έχουν νόμιμα 
απαλλαγεί από αυτές, είναι υποχρεωτική η υπεύθυνη δήλωση του ν. 1599/1986, με την οποία θα αναλαμβάνουν 
την δέσμευση ότι θα έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή θα έχουν απαλλαγεί νόμιμα από 
αυτές πριν την έκδοση της πρυτανικής πράξης διορισμού τους. 

2. Βιογραφικό σημείωμα. 
Μπορεί να συμπληρωθεί ο ενιαίος εντοπιστής πόρου (Universal Resource Locator - URL) του βιογραφικού 

σημειώματος του/της υποψηφίου/ας ή εναλλακτικά να γίνει μεταφόρτωση των σχετικών αρχείων. Ο/Η υπο-
ψήφιος/α δύναται να αποκλειστεί από τη διαδικασία αν διαπιστωθεί ότι ο ενιαίος εντοπιστής πόρου δεν είναι 
λειτουργικός μόνιμα.

3. Αντίγραφο/α των πτυχίων και των τίτλων σπουδών τους. 
Οι υποψήφιοι/ες που είναι κάτοχοι τίτλων σπουδών της αλλοδαπής υποχρεούνται να αναρτούν επιπλέον 

την πράξη αναγνώρισης από τον Διεπιστημονικό Οργανισμό Αναγνώρισης Τίτλων Ακαδημαϊκών και Πληρο-
φόρησης (Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π.) ή για τίτλους σπουδών που προέρχονται από ιδρύματα τα οποία είναι ενταγμένα στο 
μητρώο του άρθρου 304 του ν. 4957/2022 να υποβάλουν υπεύθυνη δήλωση ότι το ίδρυμα της αλλοδαπής 
και ο τύπος του τίτλου σπουδών είναι ενταγμένα στο εν λόγω μητρώο. Στην περίπτωση αυτή το αρμόδιο 
όργανο του Α.Ε.Ι. υποχρεούται να διαπιστώσει εάν το ίδρυμα της αλλοδαπής και ο τύπος του τίτλου σπουδών 
του ιδρύματος είναι αναγνωρισμένα. Εάν ο προσκομιζόμενος τίτλος σπουδών προέρχεται από ίδρυμα της 
αλλοδαπής που εντάσσεται στον κατάλογο αλλοδαπών ιδρυμάτων με συμφωνία δικαιόχρησης του άρθρου 
307 του ν. 4957/2022 οι υποψήφιοι υποχρεούνται να προσκομίζουν βεβαίωση τόπου σπουδών.

Διευκρινίζεται, ότι οι υποψήφιοι/ες οφείλουν να υποβάλλουν ευκρινή φωτοαντίγραφα των τίτλων σπου-
δών, που έχουν εκδοθεί αρμοδίως επικυρωμένα από δικηγόρο, σύμφωνα με τα οριζόμενα στις διατάξεις του 
άρθρου 11 του ν. 2690/1999 (Α’ 45), καθώς και επίσημη μετάφραση αυτών. Ο/η εκλεγείς/γείσα υποψήφιος/α 
υποχρεούται να προσκομίσει τους αλλοδαπούς τίτλους σπουδών που τυχόν κατέχει, με τις προσήκουσες 
νόμιμες θεωρήσεις [με επισημείωση apostille (Σφραγίδα της Χάγης) ή με θεώρηση των οικείων προξενικών 
αρχών], πριν από την έκδοση της πρυτανικής πράξης διορισμού του/της.

4. Η διδακτορική διατριβή στο σύνολό της μαζί με πιθανά παραρτήματα ή συνοδευτικά έγγραφα/δεδομένα. 
Μπορεί να συμπληρωθεί ο ενιαίος εντοπιστής πόρου (Universal Resource Locator - URL) της διδακτορικής 

διατριβής του/της υποψηφίου/ας ή εναλλακτικά να γίνει μεταφόρτωση των σχετικών αρχείων. Ο/Η υποψή-
φιος/α δύναται να αποκλειστεί από τη διαδικασία αν διαπιστωθεί ότι ο ενιαίος εντοπιστής πόρου δεν είναι 
λειτουργικός μόνιμα.

5. Οι επιστημονικές δημοσιεύσεις και προαιρετικά το αναλυτικό υπόμνημα αυτών.
Οι υποψήφιοι/ες επίσης οφείλουν να καταχωρίζουν στο σύστημα ΑΠΕΛΛΑ και όλα τα απαραίτητα έγγραφα 

στοιχεία που πιστοποιούν τα προβλεπόμενα από την νομοθεσία προσόντα εκλογής και ιδίως τις κατάλληλες 
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βεβαιώσεις και πιστοποιητικά που αποδεικνύουν την επικαλούμενη εκ μέρους τους διδακτική, ερευνητική 
και επαγγελματική προϋπηρεσία.

Η μη υποβολή των ανωτέρω (αίτηση και λοιπά αναγκαία για την κρίση δικαιολογητικά) εντός της ταχθείσης 
από την προκήρυξη αποκλειστικής προθεσμίας συνιστά λόγο απαραδέκτου της αίτησης. Κρίσιμος χρόνος για 
την διαπίστωση της ύπαρξης των αναγκαίων δικαιολογητικών είναι ο χρόνος λήξης της ως άνω ορισθείσας 
αποκλειστικής προθεσμίας για την υποβολή των αιτήσεων και δικαιολογητικών των υποψηφίων.

Επιπλέον επισημαίνεται ότι:
• Ο/Η εκλεγείς/είσα υποψήφιος/α οφείλει να προσκομίσει γνωματεύσεις (α) παθολόγου ή γενικού ιατρού 

και (β) ψυχιάτρου, είτε του δημοσίου είτε ιδιωτών, που να πιστοποιούν την κατάσταση της υγείας, προκειμέ-
νου να ασκήσει τα καθήκοντα της αντίστοιχης θέσης, οι οποίες κατατίθενται πριν την έκδοση της πρυτανικής 
πράξης διορισμού του/της. 

• Πιστοποιητικό γέννησης του/της εκλεγέντος/είσας υποψηφίου/ας θα αναζητηθεί αυτεπαγγέλτως από 
την αρμόδια υπηρεσία πριν την έκδοση της πρυτανικής πράξης διορισμού του/της. Προκειμένου για πολίτες 
κρατών - μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, υποβάλλεται πιστοποιητικό της αρμόδιας αρχής του κράτους, την 
ιθαγένεια του οποίου έχει ο/η υποψήφιος/α.

• Αντίγραφο Ποινικού Μητρώου δικαστικής χρήσης και πιστοποιητικό στρατολογικής κατάστασης τύπου 
Α’, του/της εκλεγέντος/είσας υποψηφίου/ας θα αναζητηθούν αυτεπαγγέλτως από την αρμόδια υπηρεσία πριν 
την έκδοση της πρυτανικής πράξης διορισμού του/της. Το κώλυμα της μη εκπλήρωσης των στρατιωτικών 
υποχρεώσεων δεν ισχύει για πολίτες κράτους-μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στο οποίο δεν προβλέπεται 
όμοιο κώλυμα διορισμού. 

Οι πολίτες κράτους - μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης οφείλουν να υποβάλουν, εκτός των πιο πάνω δικαι-
ολογητικών και πτυχίο ή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών Ελληνικού Α.Ε.Ι. ή απολυτήριο Ελληνικού Λυκείου ή 
εξατάξιου Γυμνασίου ή πιστοποιητικό ελληνομάθειας Γ1 επιπέδου από το Κέντρο Ελληνικής Γλώσσας, από το 
οποίο θα αποδεικνύεται η πλήρης γνώση και άνετη χρήση της Ελληνικής γλώσσας.

Η προκαλούμενη δαπάνη θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και 
Αθλητισμού (Ειδικός Φορέας 1020-905, ΑΛΕ 2120101005 και 2190201099).

Η προκήρυξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Θεσσαλονίκη, 29 Ιουλίου 2026

Ο Πρύτανης

ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΔΗΣ
Ι

ΔΗΜΟΚΡΙΤΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΘΡΑΚΗΣ

Αριθμ. ΔΠΘ/ΓΔΔΥ/ΔΔΚ/ΤΔΞ/13063/3034/1072/333	
Προκήρυξη πλήρωσης θέσης μέλους Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) βαθμίδας Αναπλη-
ρωτή Καθηγητή του Τομέα Συστημάτων Διοίκησης του Τμήματος Μηχανικών Παραγωγής και Διοίκη-
σης της Πολυτεχνικής Σχολής του Δημοκριτείου Πανεπιστημίου Θράκης, με γνωστικό αντικείμενο «Δι-
οίκηση ανθρωπίνων πόρων: εκπαίδευση και αξιολόγηση εργαζομένων στον τομέα της βιομηχανίας».

Η Πρύτανης του Δημοκριτείου Πανεπιστημίου Θράκης, μετά από εισήγηση της Συνέλευσης του Τμήματος 
Μηχανικών Παραγωγής και Διοίκησης της Πολυτεχνικής Σχολής (αριθ. συνεδρίασης 3/13.10.2026), λαμβάνοντας 
υπόψη την από 25.9.2026 αίτηση εξέλιξης μόνιμου Επίκουρου Καθηγητή και σύμφωνα με:

1. Τις διατάξεις του Κεφαλαίου ΙΖ’ του Μέρους Α’ του ν. 4957/2022 (Α’ 141), όπως τροποποιήθηκαν και 
ισχύουν, και ιδίως του άρθρου 143 «Προϋποθέσεις εκλογής και εξέλιξης μελών Διδακτικού Ερευνητικού 
Προσωπικού», του άρθρου 145 «Μητρώα Εσωτερικών και Εξωτερικών Εκλεκτόρων», του άρθρου 146 «Δια-
δικασία συγκρότησης εκλεκτορικών σωμάτων» και του άρθρου 147 «Διαδικασία εκλογής και εξέλιξης μελών 
Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού».

2. Την περ. ιζ της παρ. 1 του άρθρου 15 και τα άρθρα 304 και 307 του ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα 
Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. 
με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141).

3. Το π.δ. 134/1999 «Διορισμός ή πρόσληψη πολιτών της Ευρωπαϊκής Ένωσης στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά 
Ιδρύματα, Τεχνολογικά Εκπαιδευτικά Ιδρύματα και λοιπά Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου και Δημόσιες 
Υπηρεσίες του χώρου τριτοβάθμιας εκπαίδευσης αρμοδιότητας του ΥΠ.Ε.Π.Θ.» (Α’ 132).
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4. Το κεφάλαιο 18 του Εσωτερικού Κανονισμού του Δ.Π.Θ. (Β΄ 4751/2024 όπως τροποποιήθηκε με το 
Β΄ 4871/2026).

5. Την υπό στοιχεία Φ.122.1/147863/Ζ2/14.11.2025 κοινή υπουργική απόφαση «Ρύθμιση θεμάτων που 
αφορούν στη διαδικασία εκλογής και εξέλιξης των μελών Δ.Ε.Π. των Α.Ε.Ι.» (Β’ 6119).

6. Την υπό στοιχεία 134/14.7.2025 (ΑΔΑ: Ψ96Χ46ΝΚΠΔ-ΤΕ9) εγκύκλιο του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευ-
μάτων και Αθλητισμού «Παροχή διευκρινίσεων σχετικά με την εφαρμογή του άρθρου 304 του ν. 4957/2022 
(Α’ 141) και συναφή ζητήματα».

7. Την υπό στοιχεία 161918/11.12.2025 (ΑΔΑ: 988Φ46ΝΚΠΔ-ΘΞΔ) εγκύκλιο του Υπουργείου Παιδείας, Θρη-
σκευμάτων και Αθλητισμού «Παροχή διευκρινίσεων σχετικά με την εφαρμογή των διατάξεων του κεφαλαίου ΙΖ’ 
του μέρους Α’ του ν. 4957/2022 (Α’ 141) περί του νέου πλαισίου εκλογής και εξέλιξης των μελών Δ.Ε.Π. των Α.Ε.Ι.».

8. Το υπό στοιχεία ΔΠΘ/ΓΔΔΥ/ΔΔΚ/ΤΔΞ/13063/3034/1072/333/14.10.2026 έγγραφο του Τμήματος Μηχα-
νικών Παραγωγής και Διοίκησης.

9. Την υπό στοιχεία ΔΠΘ/ΔΔΚ/71334/6421/17.6.2026 (Υ.Ο.Δ.Δ. 879) πρυτανική πράξη, με την οποία διαπι-
στώνεται η εκλογή Πρύτανη και ο ορισμός τεσσάρων (4) Αντιπρυτάνεων του Δημοκριτείου Πανεπιστημίου 
Θράκης με τετραετή θητεία από 01.9.2026 έως 31.8.2030.

10. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ ΜΙΤΟΣ. 

Αποφάσισε την προκήρυξη για την πλήρωση μίας (1) θέσης μέλους Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού 
(Δ.Ε.Π.), ως εξής:

ΔΗΜΟΚΡΙΤΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΘΡΑΚΗΣ
ΠΟΛΥΤΕΧΝΙΚΗ ΣΧΟΛΗ
ΤΜΗΜΑ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ
ΤΟΜΕΑΣ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ
- Μία (1) θέση μέλους Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) βαθμίδας Αναπληρωτή Καθηγητή, με 

γνωστικό αντικείμενο «Διοίκηση ανθρωπίνων πόρων: εκπαίδευση και αξιολόγηση εργαζομένων στον τομέα 
της βιομηχανίας» και συνοπτική περιγραφή: Το γνωστικό αντικείμενο της θέσης αφορά στη διεύρυνση, ανάλυ-
ση και μοντελοποίηση των πρακτικών Διοίκησης Ανθρωπίνων Πόρων (ΔΑΠ) στον τομέα της βιομηχανίας και 
συγκεκριμένα στην ανάλυση της εργασίας, την εκπαίδευση και αξιολόγηση των εργαζομένων. Στις σύγχρονες 
βιομηχανίες η αποτελεσματική και αποδοτική στελέχωση των θέσεων εργασίας υποστηρίζεται από τη χρήση 
και υλοποίηση πρακτικών ΔΑΠ και ειδικότερα της εκπαίδευσης και της αξιολόγησης των εργαζομένων. Η 
χρήση των παραπάνω πρακτικών έχει σημαντικό αντίκτυπο στην απόδοση των εργαζομένων και γενικότερα 
στην απόδοση της επιχείρησης. Ως εκ τούτου για τις επιμέρους πρακτικές της ΔΑΠ θα πρέπει να μελετηθούν 
και να αναλυθούν οι επιδράσεις διαφόρων παραγόντων σε αυτές ώστε να αναγνωριστεί το κενό μεταξύ της 
μετρήσιμης απόδοσης του εργαζομένου και της ιδεατής απόδοσής του, έχοντας ως βάση τις απαιτήσεις της 
κάθε θέσης εργασίας όπως αυτές έχουν προκύψει από την ανάλυση. Για τον εντοπισμό και τη μείωση αυτού 
του κενού απόδοσης στις βιομηχανίες, τα τυπικά προβλήματα που μελετώνται στα πλαίσια της ΔΑΠ είναι η 
αποδοτική ανάλυση της εργασίας, η επωφελής εκπαίδευση και η αποτελεσματική αξιολόγηση της απόδοσης 
των εργαζομένων. Συνήθη μέσα για την επίλυση των παραπάνω προβλημάτων είναι η αναγνώριση και ο 
εντοπισμός των επιμέρους παραγόντων που επιδρούν σε αυτές τις πρακτικές, όπως είναι τα χαρακτηριστικά 
της εργασίας, η ικανοποίηση των εργαζομένων, η αναγνώριση και αξιολόγηση των εκπαιδευτικών αναγκών 
των εργαζομένων, η αξιολόγηση των εκπαιδευτικών διαδικασιών της βιομηχανίας, ο βαθμός μεταφοράς 
των εκπαιδευτικών αποτελεσμάτων στην εκτέλεση της εργασίας, καθώς και άλλοι παράγοντες που έχουν 
να κάνουν με την ανάληψη πρωτοβουλίας, την προσαρμοστικότητα, την αφοσίωση και την αυτονομία των 
εργαζομένων. Επίσης δίνεται έμφαση στην κατασκευή, ανάλυση και εφαρμογή μοντέλων, όπως και στην 
εφαρμογή εγνωσμένων μεθοδολογικών πλαισίων που είναι εστιασμένα στην εκπαίδευση και αξιολόγηση 
των εργαζομένων στη βιομηχανία.

Όσοι/ες επιθυμούν να συμμετάσχουν ως υποψήφιοι στη διαδικασία εκλογής στην προκηρυχθείσα θέση, 
εγγράφονται και πιστοποιούνται στο ηλεκτρονικό σύστημα ΑΠΕΛΛΑ (διαδικτυακή διεύθυνση https://apella.
minedu.gov.gr) και υποβάλλουν ηλεκτρονικά την υποψηφιότητά τους μέσα σε αποκλειστική προθεσμία ενός (1) 
μήνα από την ημερομηνία του εγγράφου της ανακοίνωσης της δημοσίευσης της προκήρυξης στον ημερήσιο 
τύπο, μαζί με όλα τα αναγκαία για την κρίση δικαιολογητικά:

1. Αντίγραφο δελτίου αστυνομικής ταυτότητας ή διαβατηρίου, το οποίο καταχωρείται ηλεκτρονικά.
2. Αντίγραφο/α των πτυχίων και των τίτλων σπουδών τους.
Οι υποψήφιοι που είναι κάτοχοι τίτλων σπουδών της αλλοδαπής υποχρεούνται:



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

29177Τεύχος Γ’ 5222/26.10.2026

2.1. Να αναρτούν επιπλέον και τις πράξεις αναγνώρισης ή, για τίτλους που αποκτήθηκαν μετά την εφαρ-
μογή του ν. 4957/2022, να επιλέγουν το ίδρυμα και τον τύπο του κάθε τίτλου σπουδών της αλλοδαπής και να 
αναρτούν την βεβαίωση τόπου σπουδών.

2.2. Να αναρτούν ευκρινή φωτοαντίγραφα των τίτλων σπουδών, αρμοδίως επικυρωμένα από δικηγόρο, 
σύμφωνα με τα οριζόμενα στις διατάξεις του άρθρου 11 του ν. 2690/1999 (Α’ 45) καθώς και επίσημη μετά-
φραση των προσκομιζόμενων τίτλων σπουδών, κατ’ αναλογική εφαρμογή της παρ. 5 του άρθρου 10 του  
π.δ. 85/2022 (Α’ 232). Ο τίτλος σπουδών απαιτείται να φέρει την επισημείωση της σφραγίδας της Χάγης 
(«Apostille») σύμφωνα με τον ν. 1497/1984 (Α΄ 108).

3. Αναλυτικό Βιογραφικό Σημείωμα στην ελληνική γλώσσα. Μπορεί να συμπληρωθεί ο ενιαίος εντοπιστής 
πόρου (UNIVERSAL Resource Locator-URL) του βιογραφικού σημειώματος του υποψηφίου ή εναλλακτικά να 
γίνει μεταφόρτωση των σχετικών αρχείων. Ο υποψήφιος δύναται να αποκλειστεί από τη διαδικασία αν διαπι-
στωθεί ότι ο ενιαίος εντοπιστής πόρου δεν είναι λειτουργικός μόνιμα.

4. Αναλυτικό υπόμνημα στην ελληνική γλώσσα στο οποίο θα αναφέρεται σύντομη περίληψη των υποβαλ-
λόμενων πρωτότυπων επιστημονικών δημοσιεύσεων με μνεία στη συμβολή του υποψηφίου σε αυτές.

5. Το κείμενο της Διδακτορικής Διατριβής στο σύνολό της μαζί με πιθανά παραρτήματα ή συνοδευτικά 
έγγραφα/δεδομένα. Μπορεί να συμπληρωθεί ο ενιαίος εντοπιστής πόρου (UNIVERSAL Resource Locator-URL) 
της διδακτορικής διατριβής του υποψηφίου ή εναλλακτικά να γίνει μεταφόρτωση των σχετικών αρχείων. Ο 
υποψήφιος δύναται να αποκλειστεί από τη διαδικασία αν διαπιστωθεί ότι ο ενιαίος εντοπιστής πόρου δεν 
είναι λειτουργικός μόνιμα.

6. Πρωτότυπες επιστημονικές δημοσιεύσεις (με μορφή αρχείου ή με ηλεκτρονικό σύνδεσμο).
7. Όλα τα απαραίτητα δικαιολογητικά (όπως πιστοποιητικά προϋπηρεσίας, πιστοποιητικά παροχής διδα-

κτικού έργου κ.λπ.) που πιστοποιούν τα προβλεπόμενα από τη νομοθεσία προσόντα εκλογής, καθώς και κάθε 
άλλο δικαιολογητικό κρίνουν αναγκαίο οι υποψήφιοι/ες. Εάν έχουν εκδοθεί από την αλλοδαπή πρέπει να είναι 
επίσημα μεταφρασμένα στην ελληνική γλώσσα και νομίμως θεωρημένα.

8. Υπεύθυνη Δήλωση (μόνο για τους άρρενες υποψηφίους, οι οποίοι κατά το χρόνο υποβολής της υποψη-
φιότητάς τους δεν έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις) ότι θα έχουν εκπληρώσει τις στρα-
τιωτικές τους υποχρεώσεις ή θα έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές, έως την έκδοση της πράξης διορισμού 
τους, εφόσον εκλεγούν. Δεν απαιτείται για πολίτες κράτους - μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στο οποίο δεν 
προβλέπεται όμοιο κώλυμα διορισμού.

9. Οι πολίτες κρατών-μελών της Ε.Ε. οφείλουν να υποβάλουν, εκτός των πιο πάνω δικαιολογητικών και πτυχίο 
ή μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών Ελληνικού Α.Ε.Ι. ή απολυτήριο Ελληνικού Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή 
πιστοποιητικό ελληνομάθειας Γ1 επιπέδου από το Κέντρο Ελληνικής Γλώσσας, από το οποίο θα αποδεικνύεται 
η πλήρης γνώση και άνετη χρήση της ελληνικής γλώσσας.

Η κατάθεση υποψηφιότητας και τα απαιτούμενα δικαιολογητικά υποβάλλονται αποκλειστικά ηλεκτρονικά, 
σύμφωνα με την ανωτέρω διαδικασία.

Η μη υποβολή των ανωτέρω αναφερόμενων δικαιολογητικών εντός της αναφερόμενης στην προκήρυξη 
αποκλειστικής προθεσμίας, συνιστά λόγο απαραδέκτου της αίτησης. Κρίσιμος χρόνος για τη διαπίστωση της 
ύπαρξης των αναγκαίων δικαιολογητικών, είναι ο χρόνος λήξης της ως άνω αποκλειστικής προθεσμίας για 
την υποβολή των αιτήσεων και των δικαιολογητικών των υποψηφίων.

Οι υποψήφιοι πρέπει να έχουν τα προσόντα διορισμού τόσο κατά το χρόνο λήξης της προθεσμίας υποβολής 
υποψηφιοτήτων όσο και κατά το χρόνο του διορισμού. Ειδικώς, η μη εκπλήρωση των στρατιωτικών υποχρε-
ώσεων αποτελεί κώλυμα διορισμού, εφόσον αυτές δεν έχουν εκπληρωθεί ή δεν έχουν απαλλαγεί νόμιμα από 
αυτές, κατά το χρόνο έκδοσης της πράξης διορισμού του εκλεγέντος. Το κώλυμα της μη εκπλήρωσης των 
στρατιωτικών υποχρεώσεων δεν ισχύει για πολίτες κράτους - μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στο οποίο δεν 
προβλέπεται όμοιο κώλυμα διορισμού.

- Το πιστοποιητικό γέννησης θα αναζητηθεί αυτεπαγγέλτως από την υπηρεσία που θα προβεί στην έκδοση 
της τελικής πράξης διορισμού. Προκειμένου για πολίτες κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, υποβάλλεται 
πιστοποιητικό της αρμόδιας αρχής του κράτους την ιθαγένεια του οποίου έχει ο υποψήφιος.

- Το αντίγραφο Ποινικού Μητρώου δικαστικής χρήσης και το πιστοποιητικό στρατολογικής κατάστασης 
τύπου Α’ θα αναζητηθούν αυτεπαγγέλτως από την υπηρεσία που θα προβεί στην έκδοση της τελικής πράξης 
διορισμού.

- Ο/Η υποψήφιος/α που θα επιλεγεί για τη προκηρυχθείσα θέση υποχρεούται να καταθέσει γνωματεύσεις 
(α) παθολόγου ή γενικού ιατρού και (β) ψυχιάτρου, είτε του δημοσίου είτε ιδιωτών, στην υπηρεσία που θα 
προβεί στην έκδοση της τελικής πράξης διορισμού, που να πιστοποιούν την υγεία του/της υποψηφίου/ας.
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Η προκαλούμενη δαπάνη, θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και 
Αθλητισμού (Ειδικός Φορέας 1020-905, ΑΛΕ 2120101005 και 2190201099).

Η προκήρυξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Ξάνθη, 22 Οκτωβρίου 2026

Η Πρύτανης

ΜΑΡΙΑ ΜΙΧΑΛΟΠΟΥΛΟΥ

*03052222610260006*
Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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