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	 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΈΝΕΣ ΔΙΟΙΚΉΣΕΙΣ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 67149/23.10.2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Πειραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τα άρθρα 101 και 201 του ν. 3584/2007 και το άρθρο 20 του ν. 3801/2009, λύεται από 01.10.2026 η σύμβαση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου της υπαλλήλου του Δήμου Πειραιά, ΣΠΑΝΟΥ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑΣ του 
ΑΝΤΩΝΙΟΥ, κλάδου ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ, ειδικότητας ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ με βαθμό Γ’, λόγω συνταξιοδότησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
1153925260/22.10.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 70260/27-10-2026).

Με την υπ’ αρ. 1264/30-09-2026 (Ορθή Επανάληψη) απόφασης Δημάρχου Ελευσίνας, που εκδόθηκε σύμ-
φωνα με τα άρθρα 101 και 203 του ν. 3584/2007, λύεται από 28-09-2026 (ημερομηνία υποβολής της αίτη-
σης παραίτησης) η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του ΓΡΗΓΟΡΑΚΗ ΙΩΑΝΝΗ του  
ΑΡΙΣΤΕΙΔΗ, κατηγορίας ΤΕ κλάδου ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ και ειδικότητας ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ ΜΟΥΣΙΚΗΣ, με βαθ-
μό Α’ λόγω παραίτησης.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
2205330233/29-09-2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 70264/27-10-2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων

ΟΛΓΑ ΠΕΤΣΟΓΛΟΥ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ

Με την υπ’ αρ. 1009/27176/29.9.2026 απόφαση του Δημάρχου Ξάνθης η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
την περ. β της παρ. 2 του άρθρου 109 και την παρ. 8 του άρθρου 303 του ν. 5314/2026 (Α’ 103), την παρ. 16 
του άρθρου 52 του ν. 5321/2026 (Α’ 114) και την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α’ 14) και κατόπιν της 
υπ’ αρ. 25011/10.9.2026 (ΑΔΑ: Ψ79ΘΩΚ8-0Η6) Γνωστοποίησης για την πλήρωση μιας (1) θέσης Συνεργάτη/
τιδας στο Δήμο Ξάνθης, προσλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, ο Εμ-
μανουήλ Καρυοφυλλίδης του Απόστολου, ως Συνεργάτης, για την επικουρία του Δημάρχου κατά την άσκηση 
των καθηκόντων του.

Ο ανωτέρω, θα παρέχει συμβουλές και θα διατυπώνει εξειδικευμένες γνώσεις γραπτά ή προφορικά, σε 
τεχνικά και πολεοδομικά θέματα. Ο ανωτέρω θα υπόκειται απευθείας στην ιεραρχική εξάρτηση του Δημάρχου 
Ξάνθης για την επικουρία του οποίου προσλαμβάνεται και θα ασκεί καθήκοντα επιτελικά, χωρίς αποφασιστι-
κές αρμοδιότητες οποιασδήποτε μορφής με την επιφύλαξη του άρθρου 735, περί κατ’ εξαίρεση ανάθεσης 
δικαιώματος υπογραφής πράξεων οικονομικής διοίκησης σε συνεργάτες δήμων. 
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Το έργο του θα απευθύνεται στον δήμαρχο, το δημοτικό συμβούλιο και τη δημοτική επιτροπή, ανάλογα 
με τις αρμοδιότητές του. Υπό τη διεύθυνση του προϊσταμένου της οικείας υπηρεσίας του δήμου ή άλλης 
αντίστοιχης που ασκεί καθήκοντα διευθύνουσας υπηρεσίας με σύμβαση διαδημοτικής ή διαπεριφερειακής 
ή διαβαθμιδικής συνεργασίας, οι συνεργάτες, εφόσον κατέχουν τον απαιτούμενο τίτλο σπουδών και τα λοιπά 
προσόντα, δύνανται να συντάσσουν, χωρίς πρόσθετη αμοιβή, μελέτες και τεύχη διαγωνισμών για έργα, υπη-
ρεσίες και προμήθειες του δήμου, καθώς και σχέδια αποφάσεων αναθέσεων και συμβάσεων. 

Οι συνεργάτες δεν παρεμβάλλονται στην οργανωτική και βαθμολογική κλίμακα, ούτε οι θέσεις τους έχουν 
αντιστοιχία με τις θέσεις της κλίμακας αυτής και είναι ανεξάρτητοι από το ειδικό επιστημονικό προσωπικό 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, που προσλαμβάνεται σε οργανικές θέσεις για την εξυπηρέτηση διαρκών 
αναγκών.

Για την πρόσληψη θα υπογραφεί ειδική σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου από την οποία θα 
συναφθεί η εργασιακή σχέση και θα αρχίσει η υποχρέωση για παροχή υπηρεσιών.

Από την παρούσα προκαλείται δαπάνη που θα βαρύνει τους Α.Λ.Ε.: 000.2130102001 με τίτλο «Αμοιβές 
μετακλητών υπαλλήλων», 000.2190301007 με τίτλο «Εργοδοτικές εισφορές υπέρ e-ΕΦΚΑ επί τακτικών απο-
δοχών υπαλλήλων ειδικών κατηγοριών» και 000.2190302001 με τίτλο «Εργοδοτική εισφορά υπέρ ΕΟΠΥΥ 
υπαλλήλων ορισμένου χρόνου» του εγκεκριμένου προϋπολογισμού του Δήμου Ξάνθης για το έτος 2026, με 
αντίστοιχη πρόβλεψη για τα επόμενα έτη.

(Αρ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Ξάνθης: 24113/7.9.2026).
(Αρ. βεβ. εγγραφής στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 

4702130961/29.9.2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 101188/27.10.2026).

Με την υπ’ αρ. 279/7223/7.10.2026 διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Τοπείρου η οποία εκδόθηκε σύμ-
φωνα με την περ. β της παρ. 2 του άρθρου 109 του ν. 5314/2026 (Α’ 103), καθώς και των άρθρων 151 και 160 
του ν. 3584/2007 (Α’ 143) και ειδικότερα του άρθρου 152 αυτού όπως διαμορφώθηκε με το άρθρο 59 του 
ν. 5225/2025 (Α’ 152), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση της υπαλλήλου του Δήμου Τοπείρου με σχέση 
εργασίας δημοσίου δικαίου Σταματία Αγουρίδα του Αργυρίου, του κλάδου και ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού-
Οικονομικού με βαθμό Α’, από 7.10.2026, κατόπιν της από 7.10.2026 δεύτερης αίτησης παραίτησής της (ημε-
ρομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 21.9.2026) από την υπηρεσία.

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιας Διοίκησης: 
1217201123/9.10.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 101210/27.10.2026).

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος του Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Κομοτηνής

ΣΥΜΕΩΝ ΠΕΤΡΙΔΗΣ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Με την υπ’ αρ. 1735/27912/26-10-2026 απόφαση του Δημάρχου Φλώρινας που εκδόθηκε, σύμφωνα με 
το άρθρο 109 του Κώδικα Τοπικής Αυτοδιοίκησης (ν. 5314/2026, Α’ 103) που αφορά τις αρμοδιότητες του 
Δημάρχου, τον ν. 3584/2007 (Α’ 143), τα άρθρα 37 έως και 42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), σε συνδυασμό με το 
άρθρο 74 του ν. 4430/2016 (Α’ 205), τον ν. 4914/2022 (Α’ 61), τα άρθρα 25 έως 30 του ν. 4604/2019 (Α’ 50), το 
άρθρο 98 του ν. 5043/2023 «Συνέχιση λειτουργίας συγχρηματοδοτούμενων δομών και υπηρεσιών για την 
προώθηση της ισότητας των φύλων και την υποστήριξη γυναικών θυμάτων βίας και ρυθμίσεις απασχόλησης 
προσωπικού» (Α’ 91), το π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσο-
ντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232), την υπ’ αρ. 3994/23-12-2025  απόφαση του Περιφερειάρχη Δυτικής Μακε-
δονίας «Τροποποίηση της Πράξης “Συνέχιση Λειτουργίας Κέντρου Συμβουλευτικής Υποστήριξης Γυναικών 
θυμάτων Βίας Δήμου Φλώρινας” με Κωδικό ΟΠΣ 6003508 στο Πρόγραμμα «Δυτική Μακεδονία 2021-2027» 
(ΑΔΑ: Ψ12Τ7ΛΨ-47Ζ), την υπ’ αρ. 262/23-06-2026 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Φλώρινας 
«Έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου στο πλαίσιο του 
επιχειρησιακού προγράμματος “Δυτική Μακεδονία” ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 4Β.11.03 “Δομές καταπολέ-
μησης της βίας κατά των γυναικών/Συνέχιση λειτουργίας Κέντρων Συμβουλευτικής υποστήριξης γυναικών 
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θυμάτων βίας σε τοπικό και περιφερειακό επίπεδο”» (ΑΔΑ: 9ΘΦΖΩΗΙ-Ξ0Γ), το από 04-08-2026 εγκεκριμένο 
Τεχνικό Δελτίο Πράξης με αριθμό ID 134949 και κωδικό πράξης MIS (ΟΠΣ):6003508 και τίτλο «Συνέχιση λει-
τουργίας Κέντρων Συμβουλευτικής Υποστήριξης Γυναικών θυμάτων Βίας Δήμου Φλώρινας», τον Ο.Ε.Υ. του 
Δήμου Φλώρινας (Β΄ 3140/2012), την υπό στοιχεία ΣΟΧ 2/2026 προκήρυξη του Δήμου για την πρόσληψη 
προσωπικού και τους σχετικούς πίνακες που συνέταξε η υπηρεσία του Δήμου και η αρμόδια επιτροπή που 
συστάθηκε με την υπ’ αρ.19/2026 απόφαση του Δημάρχου, καθώς και την υπ’ αρ. 3394/24-01-2023 απόφαση του 
Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας «Παροχή εξουσιοδότησης 
υπογραφής διοικητικών πράξεων και εγγράφων “Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-
Δυτικής Μακεδονίας” στον Προϊστάμενο της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας, στον Προϊστάμενο 
της Διεύθυνσης Διοίκησης, καθώς και στους Προϊσταμένους των Τμημάτων αυτής», προσλαμβάνεται με σύμ-
βαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για την υλοποίηση της πράξης «Συνέχιση Λειτουργίας 
Κέντρου Συμβουλευτικής Υποστήριξης Γυναικών θυμάτων Βίας Δήμου Φλώρινας» με κωδικό ΟΠΣ 6003508 
στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Δυτική Μακεδονία 2021-2027», Άξονας Προτεραιότητας 4Β 
«Ενίσχυση της Κοινωνικής Ανάπτυξης της Περιφέρειας (ΕΚΤ+)» στο Δήμο Φλώρινας, η κάτωθι: 

Ονοματεπώνυμο Πατρώνυμο Ειδικότητα

Αρ. βεβ. εγγραφής στο 
Σύστημα Διαχείρισης 

Ανθρώπινου Δυναμικού 
Δημόσιας Διοίκησης

Χρονική Διάρκεια  
Απασχόλησής

ΑΡΒΑΝΙΤΗ ΜΑΡΙΑ ΙΩΑΝΝΗΣ
ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ /  
ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ 

9833124339/ 
26.10.2026

02/11/2026 – 
31/12/2026 

με δυνατότητα ανανέ-
ωσης ή παράτασης σε 
περίπτωση  συνέχισης 

του προγράμματος.
(Αρ. βεβ. πίστωσης του Δήμου Φλώρινας: 15463/18-06-2026).
(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας: 40758/28-10-2026). 

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος του Τμήματος  
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Κοζάνης

ΘΕΟΦΥΛΑΚΤΟΣ ΜΕΤΑΛΛΙΔΗΣ

Ι

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ-ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Με την υπ’ αρ. 291517/22.10.2026 (ορθή επανάληψη) απόφαση του Αντιπεριφερειάρχη Π.Στ.Ε, που εκ-
δόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 111 και 112 του ν. 5314/2026 (Α’ 103), την περ. ιδ) της παρ. 3 του άρθρου 76 
και τα άρθρα 77-78 του ν. 4727/2020 (Α’ 184), το άρθρο 79 του ν. 4604/2019 (Α’ 50), την παρ. 8 του άρθρου 5 
του ν. 4623/2019 (Α’ 134), όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 50 του ν. 4674/2020 (Α’ 53), το άρθρο 14 και 
την παρ. 3 του άρθρου 19 του ν. 4440/2016 (Α’ 224), το άρθρο 253 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), το άρθρο 70 του 
ν. 3528/2007 (Α’ 26), το π.δ. 85/2022 (Α’ 232), το π.δ. 148/2010 (Α’ 241), δυνάμει της υπ’ αρ. 280618/07.10.2026 
(ΑΔΑ: Ψ87Δ7ΛΗ-3Ξ7) απόφασης του Περιφερειάρχη Στερεάς Ελλάδας και κατόπιν των υπ’ αρ. 48407/27.02.2026 
και 64789/13.03.2026 αιτήσεων του υπαλλήλου, την υπ’ αρ. 150670/03.06.2026 βεβαίωση του Τμήματος 
Λογιστικής Διαχείρισης της Διεύθυνσης Διοικητικού - Οικονομικού Π.Ε. Εύβοιας, το υπ’ αρ. 4ο/30.09.2026 
απόσπασμα πρακτικού του Υπηρεσιακού Συμβουλίου της Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας (αριθμός απόφασης: 
68/2026 - θέμα 6ο), μετατάσσεται ο Καρύδης Κωνσταντίνος του Νικολάου, υπάλληλος της Περιφερειακής Ενό-
τητας - Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας, με σχέση εργασίας Δημοσίου Δικαίου, από τον κλάδο ΤΕ Τεχνολόγων 
Γεωπονίας (ειδικότητας ΤΕ Γεωπονίας), που κατέχει (με κωδικό ΠΘΕ 8292687541), σε κενή μόνιμη οργανική 
θέση κατηγορίας ΠΕ, κλάδου ΠΕ Γεωτεχνικών, ειδικότητας ΠΕ Γεωπόνων με κωδικό ΠΘΕ 7611836253 του 
Τμήματος Υποστήριξης Υλοποίησης Μέτρων Π.Α.Α. 2014-2020, της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας και 
Κτηνιατρικής Π.Ε. Εύβοιας, της Γενικής Διεύθυνσης Περιφερειακής Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής 
της Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας - Περιφερειακής Ενότητας Εύβοιας, με τον βαθμό και το μισθολογικό κλι-
μάκιο που κατέχει, γιατί συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις σύμφωνα με το σκεπτικό της απόφασης του 
Αντιπεριφερειάρχη Π.Στ.Ε.
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(Αρ. βεβ. του Τμήματος Λογιστικής Διαχείρισης της Διεύθυνσης Διοικητικού - Οικονομικού Π.Ε. Εύβοιας: 
150670/03.06.2026).

(Αρ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας: 51161/26.10.2026).

Με εντολή Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη της  
Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας

ΣΟΦΙΑ ΡΑΚΑΤΣΑΝΗ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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