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Αριθμ. ΔΙΔΚ/Φ.38/130	

Σύσταση, συγκρότηση και ορισμός μελών τριών (3) Ομάδων Εργασίας, με αντικείμενο τη μελέτη 
και απλούστευση επιλεγμένων διοικητικών διαδικασιών από συγκεκριμένους θεματικούς τομείς, 
που παρουσιάζουν φαινόμενα διαφθοράς ή κακοδιοίκησης.

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ  
ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Της περ. β) της παρ. 3 του άρθρου 44 του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και 

διαφάνεια της Κυβέρνησης, των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α’ 133),
β) της υπ’ αρ. 38/30.7.2024 Πράξης Υπουργικού Συμβουλίου «Έγκριση της επικαιροποίησης του Εθνικού 

Στρατηγικού Σχεδίου για την Καταπολέμηση της Διαφθοράς (Ε.Σ.Σ.Κ.Δ.) 2022-2025» (Α’ 132),
γ) των άρθρων 13 έως 15 του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας (ν. 2690/1999, Α’ 45),
δ) της παρ. 13 του άρθρου 25 του ν. 2539/1997 «Συγκρότηση της Πρωτοβάθμιας Τοπικής Αυτοδιοίκησης» 

(Α’ 244),
ε) της παρ. 1 του άρθρου 10 του ν. 3230/2004 «Καθιέρωση συστήματος διοίκησης με στόχους, μέτρηση 

της αποδοτικότητας και άλλες διατάξεις» (Α’ 44),
στ) του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, 

Α’ 98), το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133), 
ζ) της παρ. 2 του άρθρου 5 του ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως και άλλες 

διατάξεις» (Α’ 131),
η) της περ. ε) της παρ. 5 του άρθρου 24 του ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας 

(ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143),
θ) των άρθρων 76 και 77 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομο-

θεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση 
στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» (Α’ 184),

ι) του π.δ. 133/2017 «Οργανισμός του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης» (Α’ 161),
ια) του π.δ. 40/2020 «Οργανισμός του Υπουργείου Ψηφιακής Διακυβέρνησης» (Α’ 85) και ιδίως της παρ. 3 

του άρθρου 22,
ιβ) του π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και με-

τονομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων 
προσωπικού και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130) και ιδίως του άρθρου 11 αυτού,

ιγ) του π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου - Σύσταση και μετονομασία Γενικών Γραμματειών - Μετα-
φορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και θέσεων προσωπικού - Τροποποίηση και συμπλήρωση του 
π.δ. 77/2023 (Α’ 130) - Μεταβατικές διατάξεις» (Α’ 139) και ιδίως του άρθρου 3 αυτού.
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2. Την υπ’ αρ. 1147/30.07.2024 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Εσωτερικών «Ανάθεση 
καθηκόντων Γενικού Γραμματέα Δημόσιας Διοίκησης του Υπουργείου Εσωτερικών» (Υ.Ο.Δ.Δ. 795).

3. Την υπό στοιχεία ΔΙΠΔΑ/Φ4Π/65/19082/08.12.2025 εισήγηση της παρ. 5ε του άρθρου 24 του ν. 4270/2014, 
της Προϊσταμένης της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών και Διοικητικών Υπηρεσιών (Τομέας Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης) του Υπουργείου Εσωτερικών.

4. Το από 28.11.2025 Υπηρεσιακό Σημείωμα της Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικών Διαδικασιών Δημοσίου 
του Υπουργείου Εσωτερικών.

5. Την ανάγκη:
α) Αποτύπωσης της υφιστάμενης κατάστασης για κάθε διοικητική διαδικασία στο ΕΜΔΔ-«Μίτος», 
β) μελέτης των απλουστεύσεων των διοικητικών διαδικασιών και 
γ) εκπόνησης προτάσεων απλούστευσης, προκειμένου να ενισχυθεί η διαφάνεια σε επιλεγμένες διοικητικές 

διαδικασίες, συγκεκριμένων θεματικών τομέων που παρουσιάζουν φαινόμενα διαφθοράς ή κακοδιοίκησης, 
για τη σύνταξη σχεδίου υπουργικής απόφασης.

6. Το γεγονός ότι:
α) Από τις διατάξεις της παρούσας δεν προκαλείται επιβάρυνση στον Προϋπολογισμό του Υπουργείου 

Εσωτερικών και
β) η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία, για την οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισης στο 

ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:
Ι. Συνιστούμε στο Υπουργείο Εσωτερικών τρεις (3) Ομάδες Εργασίας, με αντικείμενο την αξιολόγηση, την 

απλούστευση, την προτυποποίηση και την ψηφιοποίηση επιλεγμένων διοικητικών διαδικασιών σε συγκε-
κριμένους θεματικούς τομείς, που παρουσιάζουν υψηλές πιθανότητες εμφάνισης φαινομένων διαφθοράς 
ή κακοδιοίκησης, στο πλαίσιο υλοποίησης της Δράσης 2.2.17 «Καταγραφή και μοντελοποίηση διοικητικών 
διαδικασιών κατά προτεραιότητα, σε επιλεγμένους θεματικούς τομείς διοικητικής δράσης στο Εθνικό Μητρώο 
Διαδικασιών» του Εθνικού Στρατηγικού Σχεδίου για την Καταπολέμηση της Διαφθοράς (ΕΣΣΚΔ) 2022-2025».

ΙΙ. Συγκροτούμε τις ανωτέρω ομάδες εργασίας, στις οποίες θα μετέχουν υπάλληλοι της Διεύθυνσης Διοι-
κητικών Διαδικασιών Δημοσίου του Υπουργείου Εσωτερικών, στελέχη από τα καθ’ ύλην αρμόδια Υπουργεία 
για τις μελετούμενες προς απλούστευση διαδικασίες και εκπρόσωπος της Εθνικής Αρχής Διαφάνειας προς 
εξασφάλιση της διαφάνειας και της λογοδοσίας στις προτεινόμενες απλουστεύσεις και παροχή τεχνογνωσίας 
σε θέματα διαφθοράς ή κακοδιοίκησης και ορίζουμε τα μέλη τους, ως εξής:

Α. Ομάδα Εργασίας για την αξιολόγηση, την απλούστευση, την προτυποποίηση και την ψηφιοποίηση της 
διαδικασίας ηλεκτρονικής διακίνησης των εγγράφων από και προς τις Πρωτοβάθμιες Υγειονομικές Επιτροπές:

1. Αθανάσιος Σκλαπάνης του Λάμπρου (Α.Δ.Τ. Α02447730), μόνιμος υπάλληλος με βαθμό Α’, κατηγορίας ΠΕ, 
κλάδου και ειδικότητας Διοικητικού-Οικονομικού, αναπληρωτής Προϊστάμενος της Διεύθυνσης Διοικητικών 
Διαδικασιών Δημοσίου της Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικών Διαδικασιών Δημοσίου του Υπουργείου Εσωτε-
ρικών, ως Πρόεδρος.

2. Έλλη Σιμάτου του Ιερεμία (Α.Δ.Τ. Α02435659), μόνιμη υπάλληλος με βαθμό Α’, κατηγορίας ΠΕ, κλάδου 
και ειδικότητας Διοικητικού-Οικονομικού, Προϊσταμένη του Τμήματος Ανασχεδιασμού και Μητρώου Διαδικα-
σιών, της Διεύθυνσης Διοικητικών Διαδικασιών Δημοσίου, της Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικών Διαδικασιών 
Δημοσίου του Υπουργείου Εσωτερικών.

3. Λάμπρος Λαμπρινίδης του Γεωργίου (Α.Δ.Τ. Α02427704), μόνιμος υπάλληλος με βαθμό Α’, κατηγορίας ΠΕ, 
του κλάδου και ειδικότητας Διοικητικού-Οικονομικού, του Τμήματος Ανασχεδιασμού και Μητρώου Διαδικα-
σιών, της Διεύθυνσης Διοικητικών Διαδικασιών Δημοσίου, της Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικών Διαδικασιών 
Δημοσίου του Υπουργείου Εσωτερικών.

4. Ιωάννης Αντωνιάδης του Γεωργίου (Α.Δ.Τ. ΑΖ 085444), μόνιμος υπάλληλος με βαθμό Δ’, κατηγορίας ΠΕ, 
κλάδου και ειδικότητας Διοικητικού-Οικονομικού, του Τμήματος Ασφάλισης και Παροχών Ασθένειας, Αξιολό-
γησης Αναπηρίας και Ειδικών Θεμάτων της Διεύθυνσης Ειδικότερων Θεμάτων Ασφάλισης και Παροχών του 
Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης.

5. Γεωργία - Αντωνία Κουλουμβάκη του Ιωάννη (Α.Δ.Τ. ΑΟ640722), μόνιμη υπάλληλος με βαθμό Α’, κατηγο
ρίας ΠΕ, κλάδου και ειδικότητας Διοικητικού-Οικονομικού, στέλεχος του Τμήματος Οργάνωσης και Απλού-
στευσης Διαδικασιών Εποπτευομένων Φορέων της Διεύθυνσης Υποστήριξης Ανθρώπινου Δυναμικού και 
Υπηρεσιών του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης. 

6. Μαργαρίτα Θωμαΐδου του Κωνσταντίνου (Α.Δ.Τ. ΑΡ 521994), μόνιμη υπάλληλο με βαθμό Α’, του κλάδου 
ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, Προϊσταμένη του Τομέα Οικονομίας και Ανάπτυξης της Μονάδας Επιθεωρήσεων 
και Ελέγχων της Εθνικής Αρχής Διαφάνειας.
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Τον Πρόεδρο, σε περίπτωση κωλύματος ή απουσίας, αναπληρώνει το υπ’ αρ. 2 μέλος.
Χρέη γραμματέα της Ομάδας Εργασίας εκτελεί το υπ’ αρ. 3 μέλος.
Β. Ομάδα Εργασίας για την αξιολόγηση, την απλούστευση, την προτυποποίηση και την ψηφιοποίηση 

των διαδικασιών: α) Ηλεκτρονική αποστολή συμπληρωματικών δικαιολογητικών των Αιτήσεων Ελάχιστου 
Εγγυημένου Εισοδήματος (ΕΕΕ) και β) Εισαγωγή ηλεκτρονικής δικλείδας ασφαλείας στην πλατφόρμα του 
προγράμματος ΕΕΕ για την επιβεβαίωση της εντοπιότητας των αιτούντων: 

1. Αθανάσιος Σκλαπάνης του Λάμπρου (Α.Δ.Τ. Α02447730), μόνιμος υπάλληλος με βαθμό Α’, κατηγορίας ΠΕ 
κλάδου και ειδικότητας Διοικητικού-Οικονομικού, αναπληρωτή Προϊστάμενο της Διεύθυνσης Διοικητικών 
Διαδικασιών Δημοσίου της Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικών Διαδικασιών Δημοσίου του Υπουργείου Εσωτε-
ρικών, ως Πρόεδρος.

2. Έλλη Σιμάτου του Ιερεμία (Α.Δ.Τ. Α02435659), μόνιμη υπάλληλος με βαθμό Α’, κατηγορίας ΠΕ κλάδου 
και ειδικότητας Διοικητικού-Οικονομικού, Προϊσταμένη του Τμήματος Ανασχεδιασμού και Μητρώου Διαδικα-
σιών, της Διεύθυνσης Διοικητικών Διαδικασιών Δημοσίου, της Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικών Διαδικασιών 
Δημοσίου του Υπουργείου Εσωτερικών.

3. Αλεξάνδρα Κιμισκίδου του Γεωργίου (Α.Δ.Τ. ΑΕ635859), υπάλληλος με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου, με βαθμό Α’, κατηγορίας Ειδικού Επιστημονικού Προσωπικού, του Τμήματος Ανασχεδια-
σμού και Μητρώου Διαδικασιών, της Διεύθυνσης Διοικητικών Διαδικασιών Δημοσίου, της Γενικής Διεύθυνσης 
Διοικητικών Διαδικασιών Δημοσίου του Υπουργείου Εσωτερικών.

4. Βασιλική Θανοκώστα του Νικολάου, με (Α.Δ.Τ. Α00776096), μόνιμη υπάλληλος με βαθμό Α’, κατηγορίας ΠΕ 
κλάδου Διοικητικού-Οικονομικού, Προϊσταμένη του Τμήματος Οργάνωσης, Αποδοτικότητας, Επιμόρφωσης 
και Αξιολόγησης Ανθρώπινου Δυναμικού και Απλούστευσης Διαδικασιών της Διεύθυνσης Υποστήριξης Αν-
θρώπινου Δυναμικού του Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας.

5. Βασιλική - Μαρία Παπανδριανού του Δημητρίου (Α.Δ.Τ. ΑΜ 561186), υπάλληλος με σχέση εργασίας Ιδι-
ωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (ΙΔΑΧ) με βαθμό Α’ κατηγορίας ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, Προϊσταμένη 
του Τμήματος Σχεδιασμού και Θεσμικής Υποστήριξης της Διεύθυνσης Καταπολέμησης της Φτώχειας του 
Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας.

6. Μαργαρίτα Θωμαΐδου του Κωνσταντίνου (Α.Δ.Τ. ΑΡ 521994), μόνιμη υπάλληλος με βαθμό Α’, κατηγο
ρίας ΠΕ κλάδου και ειδικότητας Διοικητικού-Οικονομικού, Προϊσταμένη του Τομέα Οικονομίας και Ανάπτυξης 
της Μονάδας Επιθεωρήσεων και Ελέγχων της Εθνικής Αρχής Διαφάνειας. 

Τον Πρόεδρο, σε περίπτωση κωλύματος ή απουσίας, αναπληρώνει το υπ’ αρ. 2 μέλος.
Χρέη γραμματέα της Ομάδας Εργασίας εκτελεί το υπ’ αρ. 3 μέλος.
Γ. Ομάδα Εργασίας για την αξιολόγηση, την απλούστευση, την προτυποποίηση και την ψηφιοποίηση της 

διαδικασίας υποβολής καταγγελίας για θέματα που αφορούν στην καταβολή αγροτικών ενισχύσεων:
1. Αθανάσιος Σκλαπάνης του Λάμπρου (Α.Δ.Τ. Α02447730), μόνιμος υπάλληλος με βαθμό Α’, κατηγορίας ΠΕ κλά-

δου και ειδικότητας Διοικητικού-Οικονομικού, αναπληρωτή Προϊστάμενο της Διεύθυνσης Διοικητικών Διαδικασιών 
Δημοσίου της Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικών Διαδικασιών Δημοσίου του Υπουργείου Εσωτερικών, ως Πρόεδρος.

2. Έλλη Σιμάτου του Ιερεμία (Α.Δ.Τ. Α02435659), μόνιμη υπάλληλος με βαθμό Α’, κατηγορίας ΠΕ κλάδου 
και ειδικότητας Διοικητικού-Οικονομικού, Προϊσταμένη του Τμήματος Ανασχεδιασμού και Μητρώου Διαδικα-
σιών, της Διεύθυνσης Διοικητικών Διαδικασιών Δημοσίου, της Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικών Διαδικασιών 
Δημοσίου του Υπουργείου Εσωτερικών.

3. Δημήτριος Χουβαρδάς του Ιωάννη (Α.Δ.Τ. ΑΡ685828), μόνιμος υπάλληλος με βαθμό Β’, κατηγορίας ΠΕ, 
κλάδου και ειδικότητας Διοικητικού-Οικονομικού, του Τμήματος Ανασχεδιασμού και Μητρώου Διαδικασιών, 
της Διεύθυνσης Διοικητικών Διαδικασιών Δημοσίου, της Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικών Διαδικασιών Δημο-
σίου του Υπουργείου Εσωτερικών. 

4. Άλκηστης Λιάτσικου του Δημητρίου (Α.Δ.Τ. ΑΑ00237580), υπάλληλος με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου της ΜΟΔ Α.Ε., κατηγορίας ΠΕ, κλάδου Γεωτεχνικών, αποσπασμένη στη Μονάδα Εποπτείας 
Τήρησης ΣΔΕ και Εφαρμογής Μέτρων Πρόληψης και Καταπολέμησης της Απάτης της Ειδικής Υπηρεσίας Δια-
χείρισης Στρατηγικού Σχεδίου ΚΑΠ του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων.

5. Εμμανουήλ Πρωτοψάλτης του Γεωργίου (Α.Δ.Τ. Α01336084), μόνιμος υπάλληλος με βαθμό Α’, κατηγορίας ΠΕ, 
κλάδου και ειδικότητας Διοικητικού-Οικονομικού, του Τμήματος Οργάνωσης και Απλούστευσης της Διεύθυνσης 
Διοικητικής Οργάνωσης και Εποπτείας Νομικών Προσώπων του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων.

6. Μαργαρίτα Θωμαΐδου του Κωνσταντίνου (Α.Δ.Τ. ΑΡ 521994), μόνιμη υπάλληλος με βαθμό Α’, κατηγο
ρίας ΠΕ, κλάδου και ειδικότητας Διοικητικού-Οικονομικού, Προϊσταμένη του Τομέα Οικονομίας και Ανάπτυξης 
της Μονάδας Επιθεωρήσεων και Ελέγχων της Εθνικής Αρχής Διαφάνειας. 



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
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Τεύχος Υ.Ο.Δ.Δ. 2/09.01.202610

Τον Πρόεδρο, σε περίπτωση κωλύματος ή απουσίας, αναπληρώνει το υπ’ αρ. 2 μέλος.
Χρέη γραμματέα της Ομάδας Εργασίας εκτελεί το υπ’ αρ. 3 μέλος.
ΙΙΙ. Έργο των ανωτέρω ομάδων εργασίας είναι η αποτύπωση των υφιστάμενων διοικητικών διαδικασιών 

στο ΕΜΔΔ-«Μίτος» και η αξιολόγηση αυτών για την εκπόνηση προτάσεων απλούστευσης, προτυποποίησης 
και ψηφιοποίησής τους.

Παραδοτέο κάθε ομάδας θα είναι σχέδιο υπουργικής απόφασης με διατάξεις για την απλούστευση, την 
προτυποποίηση και την ψηφιοποίηση των ανωτέρω διοικητικών διαδικασιών σε συνδυασμό με την ενίσχυση 
των δικλίδων διαφάνειας και λογοδοσίας κατά την εκτέλεσή τους.

IV. Στις συνεδριάσεις των Ομάδων Εργασίας δύνανται να καλούνται προς διατύπωση γνώμης, παροχή 
πληροφοριών ή στοιχείων, εμπειρογνώμονες ή υπάλληλοι φορέων του δημοσίου. 

V. Οι Ομάδες Εργασίας θα συνεδριάζουν εντός του κανονικού ωραρίου λειτουργίας των Δημοσίων Υπηρε-
σιών και σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις περί συλλογικών οργάνων είτε με φυσική παρουσία στο κτήριο 
που στεγάζεται η Διεύθυνση Διοικητικών Διαδικασιών του Υπουργείου Εσωτερικών (Ευαγγελιστρίας 2, 10563, 
Αθήνα) είτε με τηλεδιάσκεψη.

VI. Οι Ομάδες Εργασίας οφείλουν να έχουν ολοκληρώσει το έργο τους μέχρι την 31η-07-2026. 
Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 5 Ιανουαρίου 2026

Ο Γενικός Γραμματέας Δημόσιας Διοίκησης

ΙΩΑΝΝΗΣ ΦΟΥΣΤΑΝΑΚΗΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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